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Liebe Kollegin, lieber Kollege, liebe Schulerireltier Schiler, verehrte Eltern,

mit dieser Sammlung von Informationen heiRen wie/@ch ganz herzlich an unserer Schule
willkommen. Die Zusammenstellung soll helfen, semm dieser Schule so schnell wie mdoglich
einzuleben und natirlich auch wohl zu fihlen. Di&&emmlung wird einmal im Jahr neu

Uberarbeitet und durch neue Beschlisse erganzt.

Wir hoffen sehr, dass sie eine groRe Hilfe ist, @listen ,Ubergangsangste* vor dem Neuen zu
Uberwinden. Falls trotz intensiver Lekttire noch ienrfiragen offen sind, stehen wir Ihnen/dir von
der Schulleitung und dem Schulbiro jederzeit z@rkihg zur Verfigung.

Mit freundlichen GriiRen

Wohlfart

(Schulleiter)



1.1. Schuldaten, Kontakte

Anschrift: MPS Adorf, Dansenberg 28, 34519 Diemelsee-Adorf
Telefon/Fax: 05633/864; 05633/887

e-mail: mpsadorf@wafkb.dehomepage:www.Mittelpunktschule-Adorf.de

Anzahl der Klassen 22 (10 Grundschulklassen; 4 Forderstufenklasé&rerbundstufenklassen, 1
Hauptschulklasse; 3 Realschulklassen)

Anzahl der _Lehrkrafte: 37 (23 Stammkollegium; 4 Pfarrer; 6 Lehrer/Innem i
Vorbereitungsdienst; 4 angestellte Lehrerinnen lLettrer)

Schulformen: Grundschule (Klassen 1-4)F6rderstufe (Klassen 5 und 6)Qffene Verbundstufe
(Klassen 7 und 8, in ihnen werden Haupt- und Rbélsc gemeinsam, in den Hauptfachern
leistungsdifferenziert unterrichtet);Hauptschulklasse 93 Realschulklassen

(2 xR9, 1 x R10)

Schulleitung: Jirgen Wohlfart (Schulleiter); Erich Nikl (KonrekjpAnne Korte (2. Konrektorin);
Ulrike Jaschko-Werner (Forderstufenleiterin)

Sekretariat: Freia Hillemann; Erika Ashauer

Hausmeister und ReinigungspersonalTorsten Emde, Frau Meier, Frau Demmer, Frau Kosman
Frau Emde und Frau Schwert

Verbindungslehrer: Hans-Jirgen Schach&chulsprecherin: Svenja Engelhard

Personalrat: Karl Kemmerling, Gernot Jansen, Ingrid Brandt
Elternbeirat: Sonja Witsch, Eckhard Franke

Betreuungsangebot:Marietta Kohler

Cafeteria: Sonja Witsch
Forderverein: Sonja Witsch, Heike Backhaus, Dr. Beate Schullaegen Wohlfart

Schulsozialarbeit: Christian Biederbick

Weitere Funktionen: siehe Homepage der Schule




1.2. Wie komme ich zur Schule?

Willingen

Aiemelsee—Adorf Padberg

) — Schule

Bad Arolsen

Aus Richtung Korbach/Willingen:

In der Ortsmitte rechts abbiegen in Richtung Badlgan. Ca. 200 m nach scharfer Rechtskurve
links steil bergauf in Richtung Mittelpunktschul®ansenberghalle fahren. Nach 50 m links halten,
nach weiteren 50 m scharf rechts abbiegen. NachOfam geht es links durch eine Toreinfahrt auf
den Schulparkplatz.

Aus Richtung Bad Arolsen:

Nach dem Ortsschild die 2. StralBe rechts steil dadrgn Richtung Mittelpunktschule /
Dansenberghalle fahren. Nach 50 m links haltenh nagiteren 50 m scharf rechts abbiegen. Nach
ca. 200 m geht es links durch eine Toreinfahrtdauf Schulparkplatz.

Aus Richtung Padberg:

In der Ortsmitte links abbiegen in Richtung Bad l8em. Ca. 200 m nach scharfer Rechtskurve
links steil bergauf in Richtung Mittelpunktschul®ansenberghalle fahren. Nach 50 m links halten,
nach weiteren 50 m scharf rechts abbiegen. NachOfam geht es links durch eine Toreinfahrt auf
den Schulparkplatz.

Zum Schulsekretariat

Vom Parkplatz gehen Sie in Richtung Schulhof, lsgi8g passiert man die Schulturnhalle. Auf der
rechten Seite befindet sich nun das Hauptgebauds. \Weg fuhrt vorbei an den drei
Haupteingdngen ganz bis an das Ende des Pausesghiigebiegen Sie bitte rechts ab durch eine
Glastur in das Verwaltungsgebaude. Links gehtes ldieine Treppe hinunter und gleich hinter der
ersten Tur auf der rechten Seite findet man dascBeiat.




1.3. Plan des Schulgelandes
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1.4. Schulzeiten und Busfahrplane

Zeit Dauer |[Klassenl1-10 An- und Abfahrten
7.30 - 8.15 45° 1. Stunde Zur 1. Stunde taglich
8.15 -9.00 45° 2. Stunde Zur 2. Stunde Mo, bi, F
9.00 -9.25 25° 1. Pause

9.25 -10.10 45° 3. Stunde Zur 3. Stunde Mi + Do
10.10 - 10.55 45 4, Stunde

10.55-11.10 15° 2. Pause

11.10 -11.55 45 5. Stunde Nach der 5. Stundiehég
11.55-12.40 45 6. Stunde Nach der 6. Stundekag|
12.40 — 13.00 20° Mittagspause

13.00 - 14.30 90" 7./8. Stunde Nach der 8. Stunide Db

Ab dem Schuljahr 2008/09 werden sich die Schidneitegen des Ganztagsangebotes verandern.

Die aktuell gultigen Busfahrplane entnehmen SiteldemBereichsfahrplan Upland/Diemelseg
herausgegeben von der EWF Waldeck-Frankenberg.MH& Adorf wird angefahren von den
Linien 506 (Gembeck, Vasbeck, Sudeck, Heringhausen, StormprGegbringhausen, Ottlar,
Deisfeld, Schweinsbihl, Benkhausen) @08 ( Korbach, Flechtdorf, Wirmighausen).

1.5. Informations-Broschiren der Schule

Die Eltern werden mehrfach im Schuljahr tber désiksche Leben Uber die Broschire

LJAdorfer Schulnachrichten®
informiert. Auch Eltern und Schilerschaft oder @& und Forderer der Schule kénnen Artikel zur
Veroffentlichung einreichen.

Die Eltern der Einschulungskinder erhalten vor Berschulungsuntersuchungen die Broschiire
,Ist mein Kind schulfahig?*
Dieses Heftchen wird in Zusammenarbeit mit den Kmgérten erstellt und evaluiert.

Die gleichen Eltern erhalten noch vor den Sommieniedes Einschulungsjahres ihres Kindes das
Heftchen

_Kinder kommen in die Schule”

Dieses Heftchen enthalt alle wichtigen schulisch&@rmationen fir unsere Schulanfanger und
deren Eltern.

1.6. Schulhomepage

www.Mittelpunktschule-Adorf.de
Webmaster: Jirgen Wohlfart (Schulleiter)
Fur Anregungen und Verbesserungsvorschlage wamesehr dankbar!




1.7. Ist Analyse 2007
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2. Leitideen und Schlusselgualifikationen

,Gemeinsam mit unseren Schilerinnen und Schilern the Zukunft®

Dieses Leitbild ist fur uns Verpflichtung auf denme@/unserer Schule in die Zukunft.

Es bewirkt die Ziele, nach denen wir streben, desg\Wauf dem wir gehen und Richtlinien, nach
denen wir handeln wollen. Damit ist es flr uns Weptung, unsere Schule an die Anforderungen
der Zukunft anzugleichen. Verdnderungswille undotrationskraft sind somit wichtige Saulen
unserer schulischen Arbeit. Nur wenn Schule b&gisich Veranderungsprozessen zu stellen, wird
sie in der Lage sein, auf veranderte gesellscbh#lProzesse zu reagieren.

In Diskussionen haben wir entwickelt, was uns ikuhft zum Maf3stab werden soll, Richtschnur
und Ansporn zugleich flr unser gemeinsames Engagefue unsere Schule. Eltern, Lehrer und
Schiler sind aufgerufen, an der Entwicklung uns8drule aktiv teilzunehmen, Impulse zu geben
und Engagement aufzubringen. Wir wollen anregermpulse geben, Rahmen abstecken und
Handlungsspielraume er6ffnen.

Die MPS Adorf ist eine junge Schule, entstanderiRahmen des kommunalen Zusammenschlusses
von dreizehn ehemals selbstandigen Orten. Sie liagtAdorf, dem zentralen Ort und
Verwaltungssitz der Grof3gemeinde Diemelsee. DéliGemeinschaft, landschaftliche Schonheit
und intakte Umwelt kennzeichnen den Schulstandorbansenberg.

Wir wollen, dass jeder Schiler, gleich welcher Heafk, in unserer Schule seine Persdnlichkeit
entfalten kann. Wir wollen Anonymitéat verhinderndutie Selbstverwirklichung und Bildung des
Einzelnenin sozialer Gemeinschaft fordern, soziBkenachteiligung abbauerund einfriedliches
Zusammenleben fordern.

Unser Schulprogramm soll den Weg zu diesen hocbgdsin Zielen abstecken und zu einem fur
unsere Schule typischeBchulprofil fuhren. Das Schulprofil stellt de@Querschnitt und die
Schwerpunkte schulischer Arbeit dar. Dabei sollen schultypische Besonderheiten
(,Markenzeichen®) herausgestellt werden (siehe auch: Schulprograervie@S Adorf).

Die Mittelpunktschule Adorf setzt sich als Ubergbwtes und hdchstes Ziel, die Fahigkeiten und
Fertigkeiten der Schilerinnen und Schuler in dera¥kgung zu erkennen und so zu férdern, dass
die Schilerinnen und Schuler zu wertvollen Mitghied unserer Gesellschaft heranreifen und ihr
Leben als ausgefllt und glicklich empfinden kénnBaneben wollen wir auch sogenannte

Sekundartugenden herauszubilden, die die Schutriond Schiler befahigen, den Anforderungen
im privaten und beruflichen Leben gerecht zu werden

Aus dem  Bereich der persdnlichen Kompetenzensind als Sekundartugenden
herauszustellen:

1. Zuverlassigkeit
Ubertragene Aufgaben wahrnehmen konnen, auch witkigen Umstanden und ohne dauernde
Uberwachung und Kontrolle

2. Lern- und Leistungsbereitschaft
Forderung der Einstellung, die sich am guten Ergeland am Erfolg orientiert

10



3. Ausdauer - Belastbarkeit
Lernen, nicht bei jedem Misserfolgserlebnis odetatdigem Ausbleiben des Erfolges aufzugeben

4. Sorgfalt - Gewissenhatftigkeit - Ehrlichkeit
Charakterziige wie Selbstdisziplin, OrdnungssinnpkBichkeit und Ehrlichkeit sollen wieder
Bedeutung erhalten

5. Konzentrationsfahigkeit
Die Fahigkeit herausbilden, sich auf eine bestimmigfgabe zu konzentrieren und diese
Konzentration langer andauernd zu erhalten

6. Verantwortungsbereitschaft - Selbstandigkeit
Arbeit, Unangenehmes, Lastiges, Verantwortungesoliicht auf andere abgeschoben werden

7. Fahigkeit zur Kritik und Selbstkritik
Fehler eingestehen und zu Korrekturen bereit s@émmé&n

8. Kreativitat, Flexibilitat und Mobilitat
Eigene Ideen entwickeln und sich in neue Aufgabesiblee einarbeiten kénnen

Aus dem Bereich der Sozialen Kompetenzensind folgende Sekundartugenden
herauszustellen:

1. Teamfahigkeit
Erziehung zu Kooperation, Austausch von Informaionund Erfahrungen und auf
Verbesserungsvorschlage ausgerichtete Menscheiidansb

2. Hoflichkeit, Freundlichkeit
Aggressives, ruppiges oder flegelhaftes, aber auclunhofliches Verhalten als leistungshemmend
erkennen kdnnen

3. Konfliktfahigkeit
Auftretende Differenzen bei Meinungen und Haltundeedlich und konstruktiv verarbeiten
konnen

4. Toleranz

Abweichende Einstellungen, Verhalten und Meinunden anderen als gegeben hinnehmen
kénnen. Alles, was gegen die Basiswerte unsereellSesaft verst63t, muss jedoch deutlich und
klar abgelehnt werden

Neben der Erziehung zu diesen Sekundartugendedidh&chule nattrlich die Aufgabe, nach wie
vor ein fundamentales Basiswissen in _allen Lernbereichenu vermitteln. Die Grundlage dafur
bieten die geltenden Rahmenplane. Am Ende der Seihuhlissen also grundlegende Kenntnisse in
allen Fachern erworben worden sowie die Grundlafien eine stabile Personlichkeit, fur
Gemeinschaftsfahigkeit, fir Lern- und Leistungshscbaft gelegt sein.

Als wichtige Schlisselqualifikationennennen wir aus dem Bereiblerhalten:
» Zivilcourage, Verantwortungsbewusstsein, Einsa&srhaft, Benimm, Fleil3, Teamfahigkeit,
Flexibilitat
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Aus dem BereictKenntnissewird vordringlich
» das Beherrschen d&rundrechenarten, der Rechtschreibung, dessinnerfassenden Lesens
und dedmgangs mit modernen Mediergenannt.

Fachkonferenzen sind gehalten, ortstypische Ressoum ihre Schulcurricula einzuarbeiten.
Beispiele: Kloster Flechtdorf, Bergwerk in Adorf,idinelsee und Tourismus etc. (siehe
»YAulRerschulische Lernorte®)

In den Fachern soll eianforderungsprofil ausgearbeitet werden und wichtigehllsselbegriffe
sollen pro Schulfach festgelegt werden.
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3.1. Bildungsweg an der MPS Adorf

Dieser Weg .... soll ein leichter(er) sein ...

Grundschule

%1
) 2
@ ? vanasmm*

Klasse 5
5. Klasse
" 3
Forderstufé
6. Klasse Gymnasium
. Klasse 6
Forderstufe
x4
Offene Verbundstufe
Klassen 7 und 8
Haupt- und Realschiler in
Klassenverband
Differenzierung in Deutsch
Englisch und Mathematik
Realschule® \_¢ S 7 Hauptschule®
Klassen 9 und 10 Klasse 9
Mittlere Reife Enge Anlehnung an die Praxis

72 4 d g

Berufliches |10. Hauptschuljal

Lehre | Gymnasium | oder 2jahrige Lehre
oder Berufsfachschule
F&ChObeSChUl Abschluss Mittlere Reife
* 7 8
*
Abschluss

(Fach-)Abitur
Klassen 11, 12
(und 13)
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Erlauterungen:

*1

*2

*3

*4

*5

Die Grundschulzeit dauert 4 Jahre. Es gibt aheh Uberlegungen, die ersten zwei
Jahre durch die Eingangsstufe zu ergénzen. Sie kanginem, in zwei oder sogar
auch in drei Jahren durchlaufen werden. Aus dergdfigsstufe erfolgt die
Versetzung in Klasse 3.

Am Ende der Grundschulzeit wird auch weiterhiai lgeeigneten Kindern eine
Empfehlung fur das Gymnasium ausgesprochen. Egdiich zu bedenken, dass die
8jahrige Gymnasialzeit sehr hohe Anforderungen ae &eit und die
Leistungsfahigkeit der Kinder stellt. Deshalb enmpéa wir fur Kinder, die mehr Zeit
brauchen und mehr Firsorge bedirfen, einen alteemataber auch langeren Weg.

In der 5. Klasse unserer Forderstufe werderKaeler mit der gleichen Stundenzahl
wie am Gymnasium unterrichtet. Also ist nach KlaSsech ein nahtloser Ubergang
in die Klasse 6 des Gymnasiums gegeben.

In der Forderstufe werden die Facher Mathematik Englisch leistungsdifferenziert
unterrichtet. Am Ende der Klasse 6 erfolgt die Eifng in den Haupt- bzw.

Realschulzweig

Nach der Forderstufe werden die Kinder in dehrgangen 7 und 8 in offenen
Verbundklassen unterrichtet, d.h. Haupt- und Rédlst sitzen gemeinsam in einer
Klasse. Nur in den Fachern Deutsch, Englisch und th&faatik wird
leistungsdifferenziert unterrichtet. Dabei ist edgrzeit méglich, dass eine Auf-, aber
auch eine Abstufung erfolgen kann. Schafft es eiBcHuler in allen drei
Hauptfachern in den R-Kurs aufgestuft zu werdemnkdie Klassenkonferenz tber
eine Querversetzung in den R-Zweig beraten. Deiil8clbleibt aber im gewohnten
Klassenverband. Kann ein R-Schiler den Anfordemrdgr Realschule nicht mehr
gerecht werden, dann erfolgt eine Querversetzundem H-Zweig. Aber auch in
diesem Fall bleibt er im Klassenverband. Wir bezegn diese neue Form als
,0ffene Verbundstufe®. In ihr wird Franzdsisch alsFremdsprache angeboten.
Wird ein Schuler/eine Schilerin am Ende der Viadstufe in die Klasse H9 versetzt,
folgt hier nun eine Vorbereitung auf den Hauptsabsathluss bzw. auf den
erweiterten Hauptschulabschluss. Dieses Jahr sbil graxisorientiert geplant sein
und dartuber hinaus die Schilerinnen und Schile@hioggn, den mittleren
Bildungsabschluss in der 10. Hauptschulklasse @lischule Bad Arolsen) oder
an der 2-jahrigen Berufsfachschule zu erwerben.

14



*6
*7
*8

Wird ein Schiiler/eine Schilerin am Ende der Verstufé in die Klasse R9 versetzt,
wird er auf den mittleren Bildungsabschluss vorltereDabei wird angestrebt, dass
die Jugendlichen am Ende der Klasse 10 den UbemamgBeruflichen Gymnasium

(3 Jahre, Korbach) oder zur Fachoberschule (2 J&lorbach) schaffen kénnen. Am
Ende des Beruflichen Gymnasium muss eine 2. Freradse abgeschlossen sein.
Schilerinnen und Schiler, die Franzdsischunterbehizur Klasse 10 belegt hatten,
haben damit diese Aufgabe erfillt. Alle anderenng@min den Klassen 11 — 13
zwischen Franzdsisch und Spanisch wéahlen. Die @mésprache ist also nicht
Zugangsvoraussetzung fir das Berufliche Gymnasiuder Abschluss des

Beruflichen Gymnasiums ist ein vollwertiges AbituDer Abschluss der

Fachoberschule ist das Fachabitur, das nicht iStlidiengénge berechtigt.

Der Weg zum Abitur am Beruflichen Gymnasium dauesigesamt 13 Jahre, das
Abitur am normalen Gymnasium erreicht man in nudaBren, die Belastung ist aber
hoch und wird von uns nur fur sehr leistungsbei€iteler empfohlen.

3.2. Schuleinstieg

1. Im November werden Eltern und Kinder zur Erfagsder Daten in die Schule geladen.
Dabei soll festgestellt werden, ob die zukunftigechilerinnen und Schiler die nétige
Sprachkompetenz besitzen, um am Unterricht teilregheu kdnnen.

2. Die Einschulungskinder der drei Kindergartenuiseen die Schule im Mai. Sie werden in
drei Gruppen eingeteilt und die zukinftigen Lehfierderteilen jeweils eine Stunde
Schnupperunterricht (Rotationsprinzip).

3. Schule und Kindergarten aktualisieren in jedamr die Informations-Broschuirgst mein
Kind schulfahig?* Sie gibt den Eltern Hinweise zu folgenden Themen:

Sozial-/Gruppenverhalten

» Selbstbewusstsein

» Konzentrationsfahigkeit, Gegenpol zur Reiziberfhgtu

» Ausdauer

* Interesse

» Vorausschauendes/Planendes Denken

» Sprachliche Kompetenz (Mdgliche Hilfen durch Logod Ergotherapie)

» Zuhoren kénnen

* Ordnung

* Regeln und Absprachen einhalten

» Sozialformen (Stuhlkreis, Partnerarbeit, Gruppeeidrltennen

» Konfliktldsungsstrategien

* Umgangsformen

* Arbeitsformen

* Verantwortung Ubernehmen, sich angesprochen fuhlen

» Spielen kénnen, Fantasie entwickeln

* Feinmotorisches Geschick

» Verantwortungsbewusster Umgang mit Medien
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4. Ebenfalls im Mai kommen die Kinder mit ihrendth zu den ,Einschulungsgesprachen® in
die Schule. Auf standardisierte Tests wird verathEs wird besonders geachtet auf die
Auffassungsgabe, die sprachliche Kompetenz, dasnfaiorische Geschick und auf das
Sozialverhalten in Gruppen

5. Kurz vor den Sommerferien des Einschulungsjalweslen die Eltern zu einem ersten
Elternabend eingeladen. Hier werden, wenn mdoghiid,zukinftigen Klasseneinteilungen
und Klassenlehrerinnen vorgestellt sowie schulasgdarische Fragen erortert. Die Eltern
erhalten die Broschurg&inder kommen in die Schule®.

In einer Einschulungsfeier werden die neuen Scimilen und Schiler in der Schulturnhalle
feierlich begruf3t. Durch Auffiihrungen der Grundsklassen sollen die Kinder willkommen
geheil3en werden. Fur die neuen Klassen werdendfipaten aus der Oberstufe vorgestellt. Auch
die Kindergarten und die Pfarrer beteiligen sicldanFeierlichkeit.

3.3. Grundschule

Die Grundschule besitzt an verbundenen GHR-ScHelder einen eher geringeren Stellenwert als
an reinen Grundschulen. An der MPS Adorf ist dier@ischule eine von vier Schulformen und an
reinen Grundschulen kann sich der Focus nur aufedie Schulform richten. Eine deutliche
Verbesserung dieses Stellenwertes wird angesWebdchlage dazu sind:

- Durchfiihrung grundschulgemalf3er Projekttage uwdehen

- Autorenlesungen

- Grundschulsportfeste

- Theaterfahrten

- Ausbau des Wahlunterrichtsangebotes in Klassamd34

(Im Jahrgang 3 wird in einem Rotationssystem eimriealernen der Angebotspalette erfolgen.
Dazu werden 3-4 Gruppen gebildet, die vierteljatrlim Gruppenverband den Kurs wechseln, so
dass im Laufe des Schuljahres alle 3-4 Themenlerdiennen gelernt werden.

Im 4. Schuljahr werden diese Themenschwerpunktgewengeboten, dann aber bindend fir ein
Jahr.)

3.4. Ubergange zum Gymnasium

Die MPS Adorf mdchte trotz der Schwierigkeiten, eve die Verkurzung der Gymnasialzeit auf 8
Jahre mit sich bringt, ihren Schilerinnen und SetmilauBer des Uberganges am Ende der
Grundschulzeit, weitere Ubergangsmadglichkeiten gaymnasium ermaoglichen.

1. Die 5. Klasse am Gymnasium hat zukinftig je letthichtsstunde Deutsch und Mathematik
mehr. Bestehende Lehrplane werden uUberarbeitetdancheuen Unterrichtszeit angepasst.
Die Christian-Rauch-Schule wird uns diese Plane \zenfigung stellen, damit wir uns
daran anlehnen kdnnen.
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Schilerinnen, die sich bereits in der Klasse 5 gisitip entwickeln, dass die
Klassenkonferenz sie nach einem Jahr in der Fdrderals fur das Gymnasium geeignet
einstuft, werden von den umliegenden Gymnasieneirikthsse 6 aufgenommen.

Um die noétigen Voraussetzungen zu schaffen, wirdanKlasse 5 neben dem Forderkurs
Deutsch und Mathematik ein zusatzlicher Forderkdigs leistungsstarke Schiler
eingerichtet, in dem sie an die Anforderungen dgsw@siums herangeftihrt werden. Die
Kolleginnen und Kollegen der Grundschule geben amdeEder Klasse 4 Hinweise auf
entsprechenden Forderbedarf.

Die Stundentafel der 6. Klasse des Gymnasiums softeidet sich so weitreichend (2.
Fremdsprache, Physik), dass eine Umsetzung in deteFstufe nicht mehr maoglich ist.
Schiler, die am Ende der Klasse 6 der Forderstigefim das Gymnasium geeignet
empfohlen werden, missen in Zukunft dort die Kla&saederholen.

2. Am Ende der Klasse R10 besteht die Ubergangschéigit in den 10. Jahrgang der
Gymnasien in Korbach, Bad Arolsen und in die gynalasOberstufe der Gesamtschule in
Willingen nur dann, wenn die Schilerin/der Schiuthirchgangig ab Klasse 7 am
Franzo6sischunterricht teilgenommen hat. Die MPSrAdard diesen Franzdsischunterricht
jedoch nur dann anbieten konnen, wenn sich Lermpgmipvon mindestens 8-10
Schilerinnen  und  Schilern  bilden, wobei auch jatggabergreifender,
binnendifferenzierter Unterricht méglich sein soll.

3. Am Ende der Klasse R10 besteht eine Ubergandshkegit in den 11. Jahrgang des
Beruflichen Gymnasiums in Korbach. Das mit erfoignhem Abschluss der Klasse 13
erreichte Abitur ist dem am Gymnasium mit KlassevéPmittelten gleichgesetzt. Die 2.
Fremdsprache (Franzésisch, Spanisch etc.) kanneanfliBhen Gymnasium in den Klassen
11-13 vermittelt werden, gilt also nicht unbedirad¢ Zugangsvoraussetzung. Die MPS
Adorf rat, auf jeden Fall vom Angebot des Franzifsisiterrichtes ab Klasse 7 Gebrauch zu
machen, wenn mittelfristig ein Abitur angestrebtdwviAllerdings sollten in diesem Fall die
Leistungen in Deutsch und Englisch moglichst besé®eMNote 3 sein. Ab dem Schuljahr
2005/06 ist die Einwahl in das Fach Franzdsisclzwigi Jahre verbindlich.

3.5. Die Forderstufe

Die Mittelpunktschule Adorf bekennt sich ausdriicklizur Forderstufe. In ihr soll ein moglichst
hohes Leistungsniveau erzielt werden, damit Ubeygauch noch nach der Jahrgangsstufe 6 zum
Gymnasium mdglich bleiben. Differenziert unterrethtwerden die Facher Mathematik und
Englisch. Pro Jahrgang und Fach (Mathematik undligaing werden je zwei Stitz-Liftkurse
angeboten.

Standige Koordinationskonferenzen sind zwingendrdedrlich. In ihnen werden der Halbjahres-
oder Jahresplan der einzelnen Facher und Lernberaiowie die Schwerpunkte des Unterrichts
und der fir die jeweilige Unterrichtseinheit zurridgung stehende Zeitraum festgelegt. In der
Forderstufe sind alle Arbeiten in den HauptfacrasnVergleichsarbeiten zu schreiben.

Die Konferenzen leitet der/die ForderstufenleiterDie Schulleitung schafft den Zeitrahmen fir
die Koordinationskonferenzen.
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Padagogisches Konzept der Forderstufe

Die Schiler der Mittelpunktschule Adorf kommen ier dRegel aus unserer eigenen Grundschule.
Einzelne Schiler kommen aus Willingen, da es dart korderstufen — Angebot gibt.

Etwa ein Drittel des gesamten Jahrgangs besuclt deic Klasse 4 Gymnasien in Bad Arolsen,
Korbach oder Willingen. Aus diesem Grund haben wirder Forderstufe nicht mehr die
leistungsstéarksten Schiler. Das bedeutet, dassNile=au der A — Kurse in den Fachern
Mathematik und Englisch nicht gleich zu setzemgtdem des Gymnasiums.

Die MPS Adorf arbeitet mit der Christian-Rauch-Sehn Bad Arolsen (Gymnasium) zusammen.

Da weitgehend zukiinftige Haupt- und Realschilerrdimlerstufe besuchen, haben wir eine Reihe
besonderer Mal3nhahmen ergriffen:

An den ersten zwei Tagen eines neuen Schuljahmesiwiden 5. Klassen der Unterricht
vom Klassenlehrer erteilt.

Im Fach Deutsch zeigen sich haufig gravierende &chen in der Rechtschreibung,
deshalb finden zusétzliche unterstitzende Kursge sta

In den Fachern Englisch und Mathematik finden Stiitav. Liftkurse (SLK) statt.

Wenn es die personellen Ressourcen zulassen, saibh$ in Englisch als auch in
Mathematik ein Forderkurs fur die schwachen C- b@aKurs Schilerinnen und Schiler
eingerichtet werden.

Die Forderkurse in Deutsch und Mathematik beginglerch zu Beginn des 5. Schuljahres.
Grundlage fir die Teilnahme ist die Empfehlung @esindschullehrer.

Im Fach Englisch werden diese Kurse nach der er8rbeit, in der Regel nach den
Herbstferien eingerichtet.

Kein/e Schiler/in sollte an mehr als zwei zusatdic FordermalRnahmen teilnehm8ollte
ein Kind in Deutsch, Englisch und Mathematik Fotohgy bendtigen, entscheiden die Eltern
nach Beratung durch die Fach- bzw. Klassenlehrelgive Forderstunden es besuchen soll.
Nach dem ersten Halbjahr der Klasse 5 werden dmil&cin den Fachern Englisch und
Mathematik in differenzierenden Kurse eingestuft.abBi haben wir je nach
Leistungsvermogen des Jahrgangs die Mdglichkei, BA C- Kurse oder E — G — Kurse
einzurichten:

1. Differenzierung weiterhin in A-, B-, C — Kurseenn tatsachlich die Leistungsbreite
fur die Einrichtung eines dem Gymnasium vergleichbaA — Kurses gegeben ist.

2. Einrichtung von 2 Grundkursen und einem Erweitgskurs, wenn sich eine grol3e
Anzahl schwacherer Schilerinnen und Schiler abmetchind sich kaum noch
gymnasialfahige Kinder in den Klassen befinden.

3. Einrichtung von einem Grundkurs und zwei Erweitgskursen, wenn die Anzahl
der schwacheren Schilerinnen und Schiler diesstulas

E — G - Kurse sind realitdtsnéher, da sie eherEté&hrungswerten der letzten Jahre und
dem Erscheinungsbild der MPS Adorf ab Jahrgangsstfentsprechen. Damit ist

gewahrleistet, dass rechtzeitig ein leistungsgeeeeh und erfolgreicherer Unterricht

maoglich ist.

Durch die Flexibilitat bei der Einrichtung der Kar®rreichen wir aul3erdem eine etwa
gleich starke GruppengrofRe. Bei der Einteilung in By C- Kurse besteht die Gefahr, dass
sich nach einiger Zeit die wenigsten Kinder im Ar&und die meisten im C-Kurs befinden.

Vor der Kurseinteilung werden je drei gemeinsambelien in den Fachern Mathematik
und Englisch geschrieben.

Bei der Einstufung liegen auch die Noten der Grahdke vor.
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Nach der Kurseinteilung werden gemeinsame Arbegeschrieben, in denen aber die
einzelnen Teile fur die Kurse kenntlich gemachtdsibas heil3t: Zusatzlich zu einem
Fundamentum fir alle Schiler werden je nach Kuichiere oder schwerere Aufgaben
angehangt.

Ein Wechsel in eine andere Leistungsgruppe ist bsphache mit Lehrern und Eltern
jederzeit madglich, sollte aber pro Fach und Schidieht ofter als einmal im Halbjahr
stattfinden.

Im Fach Deutsch wird nicht differenziert.

Der Klassenlehrer erteilt moglichst viele Stundeseiner Klasse.

Die Lehrer in der Forderstufe arbeiten eng zusammeilassenfahrten,

Schwimmbadbesuche, Eislaufen und Wandertage weiderder Regel gemeinsam
veranstaltet.

In der zweiten Halfte der Klasse 6 finden intensi@esprache uUber den weiteren
Bildungsgang der Schilerinnen mit den Eltern st@diese Gesprache werden in
Konferenzen vorbereitet.

Die Feststellung der Eignung eines Schulers / édndiilerin flr eine bestimmte Schulform
ist eine padagogische Entscheidung und berlckgichiben dem Notenbild auch das
Arbeitsverhalten und die Leistungsfahigkeit.

Als Empfehlung fir eine weiterfihrende Schule salletwa folgende Bedingungen gelten:

Ein/e angehendeBymnasiast/insollte in den meisten Fachegate Leistungenzeigen.
Ein/e angehende/r Realschiler/in sollte in den meisEachernmindestens befriedigende
Leistungen zeigen.

Sie / Er sollte in Englisch und Mathematik mindastden B- bzw. E — Kurs besuchen.
Eine 4 in einem Hauptfach oder zwei Vieren in Neé&elnern konnen bei sonst besserem
Notenbild in der Regel ausgeglichen werden.

Negativere Leistungsprofile sprechen fur eine Hsechpilempfehlung.

Die Entscheidung Uber den weiteren BildungswegStdriilerin / des Schilers ist frei von
Schematismus. Padagogische Erwdgungen sowie dieanfesrsonlichkeit des
Jugendlichen werden beriicksichtigt.

Fur Schilerinnen und Schuler, die spater zum GymmagALS, CRS, Uplandschule
Willingen) wechseln wollen, ist die Teilnahme amafzo6sischunterricht zwingend
erforderlich. Fir den Wechsel zum Beruflichen Gysimian (Berufsschule Korbach) ist die
zweite Fremdsprache kein Aufnahmekriterium. Hienrkadie 2. Fremdsprache in den
Jahrgangen 11 — 13 nachgeholt werden. (Vergl. ikepitel ,Bildungswege an der MPS
Adorf*)

1. Erganzung 2. HJ. 2005:

Da die umliegenden Gymnasien ab dem Schuljahr PB0&Uf eine 8-jahrige Schulzeit verkirzt
werden. muss das bestehende Konzept unserer Rafdeasigeglichen werden. Vergleiche der
Stundentafeln und Gesprache mit der Christian-R&attule lassen folgendes Konzept praktikabel
erscheinen:

Die 5. Klasse am Gymnasium hat zukinftig je 1 Umtbtsstunde Deutsch und Mathematik
mehr. Bestehende Lehrpldne werden Uberarbeitetdencheuen verkirzten Unterrichtszeit
angepasst. Die Christian-Rauch-Schule wird unsedi#&ne zur Verfiigung stellen, damit wir
uns daran anlehnen kénnen.

Die Stundentafel der 6. Klasse des Gymnasiums soiteidet sich so weitreichend (2.
Fremdsprache, Physik), dass eine Umsetzung in desteFstufe nicht mehr maoglich ist.
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Schuler, die am Ende der Klasse 6 der Forderstsifigéiadas Gymnasium geeignet empfohlen
werden, mussen in Zukunft dort die Klasse 6 wiedlern

« Schulerlnnen, die sich bereits in der Klasse 5asitip entwickeln, dass die Klassenkonferenz
sie nach einem Jahr in der Forderstufe als furGasnasium geeignet einstuft, werden von
den umliegenden Gymnasien in die Klasse 6 aufgeremmm

+ Um die notigen Voraussetzungen zu schaffen, wirden Klasse 5 neben dem Forderkurs
Deutsch und Mathematik ein zusatzlicher Forderkimrdeistungsstarke Schiler eingerichtet,
in dem sie an die Anforderungen des Gymnasiumagefahrt werden. Die Kolleginnen und
Kollegen der Grundschule geben am Ende der Klasddindveise auf entsprechenden
Forderbedarf.

+ Es ist geplant, in der Forderstufe feste Lehrerteamzurichten, die eng zusammenarbeiten
und alle zwei Jahre wieder einen Férderstufenjalggdoernehmen.

2. Erganzung Januar 2008

Zuruckgehende Schiilerzahlen, damit verbundeneeklgiassen, aber auch zunehmend Schiler mit
sozialen Problemen machen eine Anderung der Omfionisder Forderstufe erforderlich.

1. Eine Einteilung in A/B/C — Kurse ist wegen degriggen Klassengrof3en nicht mehr
maoglich. Schon seit einigen Jahren teilen wir in/E5 — Kurse ein. Da dies der
Zusammensetzung unserer Klassen und der Strukiserem Schule wesentlich naher
kommt. In Zukunft wird es aufgrund der Schilerzahher noch zwei Kurse geben, so dass
nur noch eine Einteilung in E- und G-Kurs in Fr&genmt.

2. Die immer grofRer werdende Zahl auffalliger Sehiilnd die Integrationsbemuihungen der
unterrichtenden Kollegen lassen eine geanderte ehemgsweise padagogisch sinnvoller
erscheinen. Nach eingehender Diskussion haben drelefstufenkonferenz und die
Gesamtkonferenz beschlossen:

« Ab Februar 2008 werden die Schiler der KlassenBnglisch und Mathematik zwar
in E- und G-Kurse eingeteilt, der Unterricht findatber binnendifferenzierend im
Klassenverband statt. So kdnnen einerseits Iniegekionzepte zielgerichtet greifen
und andererseits alle Schilerinnen und Schilemilii&higkeiten gemafl gefordert
werden.

« Am Ende der Klasse 5 wird neu beraten, ob diesg&f@answeise in Zukunft eventuell
im Hinblick auf eine Weiterentwicklung der Verbunaésen auch in Klasse 6
beibehalten werden soll.

« Alle weiteren fir die Foérderstufe bestehenden Bésske (Forderung, differenzierte
Arbeiten usw.) bleiben unberuhrt.

3. Erganzung August 2008

Gemal den gesetzlichen Bestimmungen wird die ailf#fezenzierung erst nach einem Schuljahr,
also am Ende der Klasse 5, vorgenommen. Bis dal@rdem die Schuilerinnen und Schiler
gemeinsam im Klassenverband unterrichtet. Binné&aihzierte Angebote férdern / stitzen die

Schulerinnen und Schiler.
Der Foérderunterricht bleibt in der bisherigen Form erhalten, um Schwacheren den Ausgleich von
Defiziten zu ermdglichen und Stéarkeren einen evengallen Wechsel in die Klasse 6 des Gymnasiums.
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3.6. Die Offene Verbundstufe

Ergebnisse der ersten Evaluationskonferenz:
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Die Jahrgange 7 und 8 bilden an der MPS Adorf @#ene Verbundstufe* In allen Nebenfachern
werden die Haupt- und Realschiler gemeinsam uciéeti Nur in Deutsch, Englisch und

Mathematik erfolgt eine Differenzierung nach Lemgjsgesichtspunkten (R- und H- Kurse), wobei
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ein Hauptschiler bei Qualifikation auch R- Kursesumhen kann. Hauptschiler kénnen in der
Verbundstufe in die Realschule querversetzt werd&mer auch bei Realschilern kann mit
Einverstandnis der Eltern eine Querversetzung @ Hiauptschule erfolgen, ohne dass ein Jahr
wiederholt werden muss. Der Vortelil ist, dass derdifende Schuler in seinem sozialen Umfeld
verbleiben kann und in einem oder zwei HauptfachmnEignung weiter am Unterricht des R-
Kurses teilnehmen kann. Diese Moglichkeit erleighsecher den Erwerb eines spateren hoheren
Bildungsabschlusses an einer Berufsfachschule iod&0. Hauptschuljahr an der Kaulbachschule
in Bad Arolsen. Ziel der Offenen Verbundstufe istadso, Haupt- und Realschiler so lange wie
maoglich gemeinsam zu unterrichten und Hauptschiildfdchern, in denen sie leistungsfahiger
sind, am Unterricht der Realschule teilnehmen sada. Auch ein Wechsel der Schulform soll so
lange wie mdglich und so unkompliziert wie moglieblizogen werden kénnen. Die Zahl der
Nichtversetzungen soll drastisch gesenkt werden.

Mittelfristige Uberlegungen:
* Verzicht auf Schulformempfehlung nach Klasse 6
* Ausweitung der Offenen Verbundstufe bis Klasse 9
* Hauptschulabschluss-Prifungen fur alle

* Qualifizierender Hauptschulabschluss (Hauptfachate; Durchschnitt Note 3) bildet
Zugangsvoraussetzung fur Klasse R10

Beschliisse zur Benotung in der Offenen Verbundstufe

Hauptfacher Deutsch, Englisch, Mathematik

Unterricht:
* inhaltsgleich
» aul3ere Differenzierung

Arbeiten, Tests, Lernkontrollen:
* inhaltsgleich
» gleicher Termin
» abgesprochene Beurteilungskriterien
* Fundamentum + Additivum

Benotung bei Arbeiten, Tests und Lk:
* H- und R-Note fur Hauptschtler mdglich
* H-Note fur Hauptschiler
* R-Note fur Realschuler

Zeugnisse:
» Hauptschul-Zeugnis: R-Zusatz mdglich.

Physik, Chemie, Biologie, Religion, Ethik und GLeR&r und diesen im WPU eng angelehnten
Fachern

Unterricht:
* inhaltsgleich
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* binnendifferenziert

Tests, Lernkontrollen:
» Alternative 1: Inhaltsgleich aber unterschiedli¢tréerien

» Alternative 2: Fundamentum + Additivum
» Alternative 3: andere Rahmenbedingungen flr Habfitsc

Benotung bei Tests und Lernkontrollen:
* H- und R-Note fur Hauptschtler mdglich
* H-Note fur Hauptschiler
* R-Note fur Realschuler

Zeugnisse:
» Hauptschulzeugnis: R-Zusatz mdglich

Sport, Kunst, alle WPU-Kurse, die nicht eng anuditer | und Il genannten Fachern angelehnt sind

» Keine Differenzierung in Unterricht und Tests
* Im Zeugnis keinerlei Zusatze

Zeugnisse

Hauptschule:
* ggf. mit R-Zusatz
» Klassenkonferenz prift Querversetzung

Realschule:
* ggf. 1xR-Zusatz
* Klassenkonferenz pruft Empfehlung der Querversezu

Weitere Grundsétze

Aufstufung, Abstufung und Querversetzung kann niiiklassenkonferenzbeschluss erfolgen!
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3.7. Die Jahrgange 9 und 10 — Ubergange

Unsere Zielsetzung:
* Wenigstens den Hauptschulabschluss fur jede/jedkill&in/Schiler
* Moglichst viele Hauptschulabganger qualifiziererr flas 10. Hauptschuljahr bzw. die
zweijahrige Berufsfachschule
* Madglichst viele Realschulabganger qualifizierendig Fachoberschule bzw. das Berufliche
Gymnasium
» Eine Lehrstelle fur alle tGbrigen

Offene Verbundstufe
Klassen 7 und 8
Haupt- und Realschdler in
Klassenverband
Differenzierung in Deutsch
Englisch und Mathematik

L7

Realschule  \_{ 2/ Hauptschule
Klassen 9 und 10 Klasse 9
Mittlere Reife Enge Anlehnung an die Praxis

Ve

Berufliches |10. Hauptschuljal

Lehre | Gymnasium | oder 2jahrige Lehre
oder Berufsfachschule
Fachoberschul
Abschluss: Abschluss:

(Fach-)Abitur
Klassen 11, 12
(und 13)

Mittlere Reife
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Weg 1
12

Jahre

Gymnasium

5. Klasse

Gymnasium 6.

Klasse

Gymnasium

7. Klasse

Gymnasium

8. Klasse

Gymnasium

9. Klasse

Gymnasium

10. Klasse

Gymnasium

11. Klasse

Abitur mit
allgemeiner
Hochschul-
reife nach
Klasse 12

Weg 2
12

Jahre

Forderstufe
5.Klasse

Gymnasium

6. Klasse

Gymnasium

7. Klasse

Gymnasium

8. Klasse

Gymnasium

9. Klasse

Gymnasium

10. Klasse

Gymnasium

11. Klasse

Abitur mit
allgemeiner
Hochschul-
reife nach
Klasse 12

Weg 3
13

Jahre

Forderstufe
5.Klasse

Forderstufe
6.Klasse

Gymnasium

6. Klasse

Gymnasium

7. Klasse

Gymnasium

8. Klasse

Gymnasium

9. Klasse

Gymnasium

10. Klasse

Gymnasium

11. Klasse

Abitur mit
allgemeiner
Hochschul-
reife nach

Klasse 12

\

Weg 4
13

Jahre

Forderstufe
5.Klasse

Forderstufe
6.Klasse

offene
Verbundstufe

7. Klasse

offene
Verbundstufe

8. Klasse

Realschule

9. Klasse

Realschule

10. Klasse

Gymnasium

10. Klasse

Gymnasium

11. Klasse

Abitur mit

allgemeiner
Hochschul-
reife nach
Klasse 12

3.8. Wege zum Abitur

Grundschule der MPS Adorf

Weg 5 Weg 6

13 12
Jahre Jahre
Forderstufe Forderstufe
5.Klasse 5.Klasse
Forderstufe Forderstufe
6.Klasse 6.Klasse

offene offene
Verbundstufe | Verbundstufe
7. Klasse 7. Klasse
offene offene
Verbundstufe | Verbundstufe
8. Klasse 8. Klasse
Realschule Realschule
9. Klasse 9. Klasse
Realschule Realschule
10. Klasse 10. Klasse
Berufliches | Fachoberschule
Gym. KB
11. Klasse
11. Klasse
Berufliches Fachabitur
Gym. KB
12. Klasse
Abitur mit
allgemeiner
Hochschul-
reife nach
Klasse 13
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4. Schulprofile
4.1. Ganztagsschule

(Anmerkung: Dieser Bereich wird ab dem SchuljaHd 208 von der Gesamtkonferenz evaluiert)

Die MPS Adorf hat am 13.07.2005 beim Schultrdgen dentrag auf Einrichtung einer
Padagogischen Mittagsbetreuung gestellt, der zumilfatir 2008/09 stattgegeben wurde. Das dem
Antrag beigefiigte Konzept wurde genehmigt. Der &chwrde zunachst eine halbe zusatzliche
Lehrerstelle fur die padagogische Mittagsbetreunngesagt, eine weitere halbe Stelle wurde in
Aussicht gestellt fir den Fall, dass die Landegregig das Ganztagsschulprogramm Uber das Jahr
2008 hinaus fortfuhrt.

Bis zum Januar des Jahres 2008 wird die SchuleRaiam- und Angebotskonzept fur die
Padagogische Mittagsbetreuung erstellen. Mit Bedes Schuljahres 2008/09 wird die Schule das
Konzept umsetzen.

4.2. Musisches Konzept

Musikerziehung und musikalisches Handeln sind anvfeS Adorf nicht auf den Musikunterricht
beschrankt, sondern Teil des Schullebens. Ob esSdeulbeginn ist, die BegrifRung der neuen
Schuilerinnen und Schuler oder die Entlassung dbul&eganger, ob es Weihnachtsfeiern oder
Schulfeste sind, musikalische Spiele und Darbietungind ganz selbstverstandlich in das
Geschehen eingebunden.

Die MPS Adorf bemuiht sich, ein vielféltiges musikahes Angebot sowohl im regularen
Klassenunterricht als auch im WPU-Bereich anzuhieleder Schilerin und jedem Schiler sollen
vielfaltige musikalische Erfahrungen ermoéglicht demm, um Neigungen und Interessen (z.B. flr
das Singen, das Spielen von MusikinstrumentenTdagen, usw.) zu erkennen und zu férdern.
Das Musikangebot der MPS umfasst folgende Bereiche:

a) fur die Grundschule:
* Chor fur die Klassen 2-4
* Flotenunterricht als freiwillige AG in Klasse 2
* Flétenunterricht als WPU-Angebot und im Klassenaerbab Klasse 3
* Musical/Theaterspiel als WPU-Angebot in den Klas3emd 4 mit Auffihrungen fur
Schuler und Eltern

b) in der Forderstufe und z. T. in den Klassen 7-10
» Forderstufenchor als WPU-Angeobt der Klassen 5/6
* Flotenunterricht als WPU-Angebot in den Kassen 5/6
* Tanz als WPU-Angebot in allen Stufen
* Orchester als WPU-Angebot der Klassen 5/6
* Orchester einmal in der Woche nachmittags furiatieressierten Schilerinnen und
Schaler

27



Im Bereich des Instrumentalunterrichts und des €sters besteht eine enge
Zusammenarbeit mit dem Musikzug Adorf.

Mittelfristige Zielsetzung: Bildung von je einer Musik- und einer Kreativklassalen
Jahrgangen 1 - 6 mit zusétzlichen Angeboten indseRkereichen.

4.3. Sportliches Konzept

Die Schule halt es fur wichtig, jedem Schiler méut eine Sportart im Schulleben nahe zu
bringen, die er oder sie auch Uber die Schulzeitads betreiben kann. Dabei soll die
Zusammenarbeit zwischen Schule und Vereinen intiemsi werden (Leichtathletik, FufRball,
Tischtennis, Turnen, Handball, Badminton). Ununistni hat die Mittelpunktschule Adorf in den
letzten Jahren ein ausgepragtes schulsportlichesfil Pentwickelt. Dieses Profil soll
weiterentwickelt werden. Dabei will man sowohl desistungs- als auch dem Breitensport gerecht
werden.

Auch Nischensportarten sollen bertcksichtigt ungn8lie aus den Interessenlagen der Kinder im
schulischen Bereich aufgegriffen werden, (z.B niedkating).

Bewahrte sportliche Wettkampfe wie Grundschulspstif Bundesjugendspiele, Erwerb des
Sportabzeichens, Handballturniere, FulRballmeidtafsc Ball-Uber-die-Schnur-Turnier sowie die
Teilnahme am Programm ,Jugend trainiert fir Olymm@allen beibehalten werden. Aber auch
Wettkampfe mit befreundeten Schulen (siehe Hanulipaler) sollen intensiviert werden.

Besonders im Bereich des Sportes ist die MPS Adorfeiner sehr starken und intensiven
Zusammenarbeit mit der Uplandschule in Willingeneiassiert. Dazu gehéren Planung und
Durchfihrung gemeinsamer Sportveranstaltungen uedoptimale Zusammenarbeit im Bereich
des Wintersports, der Leichtathletik und des Kanud Kanadiersports am Diemelsee. Die
Schulsportkonferenzen sind aufgefordert, die Zusanarbeit weiter zu forcieren.

Wandertage und Klassenfahrten kdnnen verstarkt spdrtlichem Hintergrund durchgefihrt
werden.

Mittelfristige Zielsetzung: Winterprojektwoche, in der auch Skikurse im alpin&elande
angeboten werden sollen.

4.4. Vertretungskonzept

» Die MPS Adorf beflirwortet das Konzept einer Schaleminimiertem Unterrichtsausfall.

e Im Schnitt fallen pro Schuljahr nur 1,3 Unterridhtge pro Klasse aus, das halten wir fir
vertretbar.

* Bei langfristigen Erkrankungen - langer als 5 Wacthewerden, soweit vom SSA keine
Vertretung bereit gestellt werden kann, Lerngruppeih Parallelklassen aufgeteilt. Die
Schulleitung ergreift diese Malinahme jedoch nunnweurch die Zusammenlegung keine
Lerngruppen uber 35 Schilerinnen und Schiler drgsteDie betroffenen Kolleginnen und
Kollegen werden fur die Zeit ihrer Mehrbelastungjastet.
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Die Parallelisierung von Kernunterricht und die dtaverbundene Team-Arbeit ist in vielen
Jahrgangen bereits selbstverstandlich. Sie wirdewaiusgebaut werden. Im Krankheitsfall
kénnen so Lerngruppen immer auf parallel arbeitdrefagruppen aufgeteilt werden. Das
Team organisiert den Vertretungsunterricht selbst.

Die Schule bemunht sich seit Jahren erfolgreich uventrétungskrafte fir Lehrauftrage bei
langfristigen Erkrankungen oder Elternzeit. In dietaten Jahren ist es fast immer gelungen,
schnell Lehrauftrage zu organisieren, oft durchdag in NRW.

Die Schulleitung fuhrt Buch Uber ausgefallene Umtbtsstunden bei Klassenfahrten,
Praktika etc. Sie ist bemuht, bei Vertretungen bmwgt immer die Kolleginnen und
Kollegen einzusetzen, bei denen Unterricht ausigefaist. Diese Bilanzierung erfolgt
immer Uber das ganze Schuljahr. Es wird jedoch miohaiberprift, ob es zu Mehrarbeit
von mehr als 3 Stunden gekommen ist. In diesem Wwatl die Mehrarbeit Uber U+
abgerechnet.

Bei planbarem Unterrichtsausfall wird der zu vednele Unterricht fir die/den
entsprechende/n Kollegin/en vom Fachlehrer vorberehrbeitsblatter werden bereitgelegt.
LiV's werden lediglich in absoluten Ausnahmefallexd dann nur in ihren Fachern und nur
in den Klassen eingesetzt, in denen sie auch sotetrichten. Ihr Einverstéandnis dazu wird
eingeholt.

Fortbildungsangebote werden Uberwiegend in derruchésfreien Zeit organisiert. Eine
Kollegin/ein Kollege fungiert als Multiplikator. Seird erreicht, dass nur eine Person an der
Fortbildungsmal3nahme teilnimmt.

Ein wichtiges Ziel der Schule ist die Starkung dagenverantwortlichen und selbstéandigen
Arbeitens der Schulerinnen und Schiiler. Die Schéddien in die Lage versetzt werden,
selbstandig unter der Aufsichtsfihrung eines inNigchbarklasse unterrichtenden Kollegen
zu arbeiten. Dazu ist eine Schwerpunktsetzung dbeiAin Richtung ,Vermittlung von
Methodenkompetenz® erforderlich.

Konferenzen und Besprechungen sind immer am Montegganisiert, sodass bei
Nachmittagsunterricht keine Stunden ausfallen.

Alle Kolleginnen und Kollegen helfen selbstverstisid immer durch Erteilen von
Arbeitsauftrdgen und Beaufsichtigung von Nachbadea aus.

Alle verfliigbaren Kolleginnen und Kollegen werden lbstverstandlich in ihren
Springstunden zum Vertretungsunterricht herangezoge

Durch Umverteilung von Unterricht im Vertretungsfstiellen wir sicher, dass vor allem die
Hauptfacher nicht ausfallen.

Unserer Schule ist eine Betreuende Grundschulesahigssen. Die hier tatige Erzieherin
hilft in Notfallen durch Beaufsichtigungstatigkeitis und fungiert als Betreuungskraft im
Rahmen von U+.

Im Rahmen von U+ wird ein Pool fiir den Bereich Betmg in den ersten drei Tagen
erstellt. In ihm koénnen auch Personen tatig seis, lakine padagogische Ausbildung
mitbringen. Sie mussen allerdings ein in sich atigilessenes Unterrichtsangebot anbieten
kénnen, fur das sie eine Qualifikation nachweisénnien (z.B. Topfern, Erste-Hilfe Kurs,
Nachhilfe, Ubungsleitung Sport, Musik etc.). Eineortfihrung des ausgefallenen
Unterrichts bleibt qualifizierten Padagogen Ubesdas

Nach dem 3. Tag einer Krankmeldung werden im Venmgsfall nur Padagogen mit
abgeschlossenem 2. Staatsexamen flr langerfrigageetungen eingesetzt. Auch hier soll
ein Pool erstellt werden. Vordringlich sollen Kagienen und Kollegen, die bereits einen
befristeten Vertrag an der Schule haben bertckgtoherden. In Frage kommen auch LIV
am Ende ihrer Ausbildung nach erfolgreich abgelegtePrifung und Kolleginnen und
Kollegen mit Stundenreduzierung.
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4.5. IT- und Medienkonzept

(Anmerkung: Dieser Bereich wird ab dem SchuljaHd 208 von der Fachkonferenz evaluiert)

Padagoqisch-didaktisches Konzept
Grundsatze

Schulern den Erwerb von Medienkompetenz im UmgaitgGumputern, digitalen Medien
und Internet ermoglichen.

Lehrern den Computer und digitale Medien als didakes Hilfsmittel an die Hand geben.
Unkomplizierte Handhabung durch einheitliche Handd Software sicherstellen.

Vorhandene Computer- und Medienpotentiale in deterihdusern (Stichwort: Digitale
Schultasche) nutzen.
Neue Medien im Unterricht

Kurzuberblick: Ist Zustand

Die Vermittlung von Grundkenntnisse im Umgang mibngputern, digitalen Medien und
Internet sind im Stundenplan der Jahrgangsstués6vierankert. Im Wabhlpflichtunterricht der
Sekundarstufe haben die Schilerinnen die Mdglithkkie Kenntnisse in zwei qualitativ
unterschiedlichen Aufbaukursen freiwillig zu erveert.

In den meisten Unterrichtsfachern werden ComputerEagéanzung des Unterrichts durch
Verlagerung von Unterrichtsstunden in einen dedé@iComputerrdume genutzt.

Zur starkeren Einbindung der hauslichen Arbeit wsait dem Schuljahr 07/08 die Digitale
Schultasche (Medienzentrum Kassel) versuchsweigdennKlassen 9 und 10 sowie den EDV-
Aufbaukursen eingesetzt.

In Pausen, Freistunden und punktuell zur Abarbgituon Arbeitsauftragen im Unterricht
nutzen Schulerinnen die in der Schilerbibliotheld wer betreuenden Grundschule zur
Verfigung stehenden Rechnereinheiten.

In den Naturwissenschaften ist der Einsatz von médedien am weitesten fortgeschritten. Er
ist zum festen Bestandteil des Unterrichts gewarden

Neue Ziele

Einfuhrung der digitalen Schultasche in Klasse 6
Stéarkere Einbindung der Grundschule: Umgang mit @dern ab Klasse 1

Einsatz neuer Medien in allen Fachern als ,busiasassual®

Nutzung Angebot lo-net durch Schulleitung, Lehned Schuler

| T-Beauftragte
Aufgabenbeschreibung

allgemein
o Administration des schulischen Netzwerks

o Installations- und Wartungsarbeiten Hardware in afdumenarbeit mit
Gebaudemanagement des Kreises
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o Installation neuer Software, Durchfihrung von Updat
o Bedarfsermittlung Hard- und Software, Kontaktpflegen Gebaudemanagement
Grundschule/Sekundarstufe
o Erprobung, Beurteilung, Empfehlung und Bestellung izernprogrammen
o0 Hilfestellung beim Umgang mit neuen Medien
= Verfassen von Anleitungen
= Softwareuberblick
= personlichen Hilfestellungen
0 Durchfuhrung von schulinternen Fortbildungen

I T-Infrastruktur
Ist: IT-Ausstattung

Kurziberblick

2 EDV-Raume mit jeweils 28+1 Arbeitsplatzen, 1 Beannd zwei Druckern.

Naturwissenschaftliche Fachraume sind jeweils miéra stationdrem Rechner mit DVD und
Soundsystem, einem Videorekorder und einem featliegstem Beamer ausgestattet. Sie haben
Zugriff auf einen gemeinsamen Drucker.

2 Klassenraume haben einen stationdren RechnerDWID und Soundsystem, einen
Videorekorder und einen festinstallierten Beamereihem der beiden Raume steht zusatzlich
ein Interaktives Whiteboard zur Verfligung.

In den Raumen der Klassen 1-4 sind — wenn von ddmkkaften gewilnscht —jeweils zwei
nicht vernetzte Rechner (Grundschul-PC) mit CD-lark und Head-Set vorzufinden.

In den Raumen der Klassen 5 und 6 ist — wenn vonLeédrkraften gewlnscht —jeweils ein
nicht vernetzter Rechner mit CD-Laufwerk und Head\®rhanden.

Zur Nutzung aul3erhalb des Unterrichts stehen inSgéiilerblicherei und in einem Raum der
betreuenden Grundschule jeweils 3 vernetzte Comabiatsplatze mit Druckerzugriff bereit.

Im Lehrerzimmer und in der Schilerbiicherei ist jésveein vernetzter Rechner mit
Druckerzugang vorhanden.

Zum mobilen Einsatz kbnnen 3 Laptops ausgeliehedere

In allen Klassenrdumen mit Ausnahme des gegeniley Tartanplatzes gelegenen
Fertigbaugeb&udes ist eine Netzwerkverbindung roidgli

Administration

IT-Beauftragter, Lehrer und Schiler nutzen die padech und technischen Mdglichkeiten
des vom Technischen Support Center in Frankfumviekélten Programms LANIS (Leichte
Administration von Netzwerken in Schulen) in deuesten Version.

Sicherheit

Computernutzungsordnung
» Schuler und Eltern aktzeptieren detaillierte Coraputtzungsordnung durch Unterschrift.
» Nutzungsausweis berechtigt zur Nutzung der scheeig Computer.
Schutz vor Malsoftware etc.
» Dr. Kaiser Schutzsoftware auf allen Rechnern
» Virenschutzsoftware auf Servern und Lehrerrechnern
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Internet

> serverbasierte, zentrale und automatisch aktastisder Filtersoftware fur alle vernetzten
Rechngr

» Lanis-Uberwachung (Logfiles)

Software
» Alle vernetzten Rechner verfigen Uber identischéwsoepakete, welche Uber einen mit
Ordnern inhaltlich gegliederten Desktop vom Nu&eschlossen werden kénnen.
» Fur die nicht vernetzte Rechnergruppe gilt das dBkei getrennt nach Grundschule und
Forderstufe.
Kurz- und mittelfristige Erweiterungen
Vernetzung
» kabelgebundene Vernetzung des Hauptgebaudes naivBidizugang in jedem Klassenraum.
Ausstattung der Lerninseln:
Alternative A: Stationéar
» Eine Lehrereinheit (Rechner mit DVD, Beamer, Sofydtem) wird in_einenmRaum der
Lerninsel fest installiert. Klassen wechseln beil@#® den Raum.
» 1 Netzwerk Drucker steht an zentraler Stelle flg alir Verfigung.

Alternative B: Mobil

» Eine mobile Einheit (Laptop, Beamer, Sound-Systeats) Koffer oder Rollwagenldésung
(Medienwagen).

Pro Lerninsel sollte eine Entscheidung fir eine beiden Losungen in Abhangigkeit zu den
raumlichen Voraussetzungen und den padagogischtidiaen Zielsetzungen getroffen werden.
Pro Lerninsel sollten mindestens zwei Schileretehainit Netzwerkzugang und Druckmaoglichkeit
zur Verfigung stehen. Daflr kdnnen gréfdtenteilbandene Rechner eingesetzt werden.

EDV- 1. Klasse (ab 2. Halbjahr)

spielerischer Umgang mit dem Computer

Vorbereitung:

— Klasse auf dem Server einrichten (lassen) (Somidléul + Lernwerkstatt)
— Mit Lehrermodul und Schilermodul vertraut machen

— Fernsteuerung” beherrschen

— in EDV-Raumliste eintragen

— in der Lernwerkstatt die passenden Ubungen auswiind freigeben/sperren
1. Regeln im PC-Raum

— Essen/ Trinken, Platzordnung, leise sein, Hidkedmmen

2. Schiulermodul

— Anmeldung, Ausweis (mit Unterstitzung)

3. PC allgemein

— einschalten des Pcs / ggf. Bildschirms, Kopfh@isswenden, Maus (linke Taste/ Doppelklick)
4. Lernwerkstatt (Ubungen zur 1. Klasse)

— Anmelden zum Speichern

5. Emil und Pauline (Ubungen zur 1. Klasse)

6. Schreiblabor (1. Klasse)

— Anmelden

— Ubungen und Logos klaren/ besprechen/ entdeclssenmh

7. Computer herunterfahren (falls notwendig)
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EDV- 2. Klasse
Schwerpunkt ,Word*
1. Laufwerke, Lautstarke einstellen
2. ,\Word“- Anwendungen (z.B. SU, Deutsch)
— Wie sieht das ,Logo* aus? Wo findet man es?
— Doppelklick
— neue Datei 6ffnen
— Buchstaben nach Vorgabe auf der Tastatur suchen
— kurze Worter nach Vorgabe schreiben oder sellsggeavahlte Worter schreiben (RS-Programm
entdecken!)
— korrigieren
— grof3/klein (am Wortanfang grol3/ alles grof3)
— Abstand (Leertaste)
— markieren
— Schriftgrof3e und Schriftart
— fett/ kursiv
— speichern + wieder 6ffnen
— drucken (Wie? Druckerauswabhl)
— kleine Texte abschreiben und das RS-Programnenutz
— Texte nach Vorgabe und bisheriger Fahigkeit foienan
— kleine Texte selber formulieren und formatieren
3. Lernprogramme (Ubungen fur die 2. Klasse)

EDV- 3. Klasse
»sinnvoller Umgang mit dem Internet-Kindersuchmasehn*
1. wdh. ,Word" und weitere Funktionen
— Wdh. der Funktionen aus der 2. Klasse
— Kurzbefehle (,Strg®)
1. Strg + ¢ = kopieren von markierten Elementedien
Zwischenablage
2. Strg + x = ausschneiden von markierten ElememtehAblegen in
die Zwischenablage
3. Strg + v = Elemente aus der Zwischenablage holen
2. Lernprogramm Grundschulenglisch
— ,Lucy and Leo 3*
3. Lernprogramme fur die 3. Klasse
—S.0.
4. Internetexplorer, sinnvoller Umgang mit dem ine
— Kindersuchmaschinen kennen lernen und anwend@n$i,D)
- www.trampeltier.de
- www.helles-koepfchen.de
- www.blinde-kuh.de
- www.safetykid.net
- www.kindercampus.de
- www.kindernetz.de
- www.milkmoon.de
- www.geolino.de
- www.kisuma.de (noch im Aufbau 01. 2008)
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EDV- 4. Klasse
.Lesekompetenz und Vertiefung des Gelernten”
1. Vertiefung des Schreibprogrammes ,Word*
— Inhalte der 1. - 3. Klasse
— Grafiken aus dem Internet in Texte einfiigen
2. Vertiefung der sinnvollen Arbeit mit dem Intetne
— das Internet als Lexikon oder Wérterbuch verwende
3. Lernprogramme fur die 4. Klasse
—S.0.
— ,Lucy and Leo 4* (Grundschulenglisch)
4. Antolin (Forderung der Lesekompetenz)

Weitere Veroffentlichungen zu diesem SchwerpunktHBarn Weber oder Frau Schiefel

e |T Nutzung Grundschule.pdf

e IT_Nutzung_Forderstufe _Sekundarstufe.pdf

o Aufstellung_Computerausstattung.pdf

« Gebdudeplan Vernetzung.pdf

* Computer-Nutzungsordnung MPS-Adorf.pdf

4.6. Lesekompetenz

(Anmerkung: Dieser Bereich wird ab dem SchuljaHd 208 von der Fachkonferenz evaluiert)

In allen Fachern bildet das Lesen die Grundlage di@r ErschlieBung von Inhalten. Deshalb
organisiert die MPS Adorf am 14.02.2008 einen padmghen Tag zum Thema ,Lesen macht
schlau®. (s. Fortbildungskonzept im Schulprogramm)

Die Schule besitzt eine gut ausgestattete Bibligttdie insbesondere von den Kindern der
Grundschule sehr gut benutzt wird.
Die Grundschulkonferenz und die Fachkonferenz buesitwickeln Konzepte zur Leseférderung.

4.7. Schulsozialarbeit

Seit dem Schuljahr 2007/08 kann die Schule erfreulicher Weise auf die Mitarbeit von Herrn
Christian Biederbick in der Funktion eines Jugendbetreuers zahlen. Dank gilt der
Gemeindevertretung Diemelsee mit Herrn Blrgermeister Becker an der Spitze, die die
Einstellung ermdglichte. Herr Biederbick wird die padagogische Arbeit in der Schule
unterstitzen aber auch Ansprechpartner flr alle Jugendlichen der Gro3gemeinde im

Freizeitbereich sein.

Auf der Homepage der Schule stellt Herr Biederbick sich und seine Arbeit vor.
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4.8. Gewaltpravention

Die Kolleginnen und Kollegen haben gemeinschaftiad06 an dem Lehrgang ,Lions-Quest —
Erwachsen werden” teilgenommen. In den Klassen85wid Unterricht nach den Vorgaben von
Lions-Quest erteilt.

4.9. Hausaufgabenbetreuung

(Anmerkung: Dieser Bereich wird ab dem SchuljaHd 208 von der Gesamtkonferenz (Ganztagsangebath)ient)

Ab dem Schuljahr 2007/08 bietet die Schule mittveoahd donnerstags in der Zeit von 13.00 —
14.30 Uhr eine Hausaufgabenbetreuung fir Schuleninmd Schiler der Grundschule an. Dieses
Angebot soll ab dem Schuljahr 2008/09, also mitiBegles Ganztagsangebotes deutlich erhoht
und ausgeweitet werden.

4.10. Reduzierung der Zahl der Schulabganger ohne
Hauptschulabschluss

(Anmerkung: Dieser Bereich wird ab dem Schuljafd208 von der Fachkonferenz (Betriebspraktika) eeat)

Zum Glick ist seit jeher die Zahl der aus der MP8or entlassenen Hauptschiler ohne
Hauptschulabschluss nicht signifikant hoch. Darieaus gibt es im Umfeld der Schule eine hohe
Bereitschaft der Ausbildungsbetriebe, auch solchgadgsschiler mit Lehrvertrag zu tbernehmen.
Um die Chancen auf einen Ausbildungsplatz der Agganund der Abschlussschuiler der
Hauptschule zu erhéhen, fuhrt die MPS Adorf sowahnl Jahrgang 8 ein dreiwdchiges
Betriebspraktikum im Block durch. Im Jahrgang 9 @eurm Schuljahr 2007/08 ein Praktikumstag
pro Woche eingefiihrt. Bei Bewéahrung soll dies deste Einrichtung an der MPS Adorf werden.
Ruckkopplungsgesprache mit den betroffenen Scimilen und Schilern und deren Eltern und den
Praktikumsbetrieben haben mehrere stattgefunden.

4.11. Aktion ,Fit fur die Versetzung*

Zum zweiten Mal organisiert die MPS Adorf im Schhlj 2007/08 die Aktion ,Fit fur die
Versetzung“. Fdrderunterricht fur Schulerinnen Behiler der Klassen 5 — 10 in den Fachern
Deutsch, Englisch und Mathematik soll eine droheNamtversetzung verhindern. Daftir werden
alle Schulerinnen und Schuler mit drohendem Legduarsagen aufgefordert an der Aktion
teilzunehmen. Die Fachlehrer erstellen Férderpldagmit sich die im Férderunterricht eingesetzten
Kolleginnen und Kollegen an ihnen orientieren kdmnBie Aktion wird vom Kultusministerium
unterstitzt und soll entweder in den Osterferieara@h Samstagen bis zur Versetzungskonferenz
organisiert werden. Eine Entscheidung des Kultustanums tber diese beiden Alternativen steht
noch aus. Die MPS Adorf favorisiert die zweite Liogu
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Projektbeschreibung
(Schuljahr 2007/08)

SO

Zielsetzung: Reduzierung der Zahl der Nichtversetzungen gegelh iNu
Schuljahr 2007/08. Hauptschulabschluss fur alleifcmnen
und Schiler der Klasse H9

Zeit: 1. Ferienwoche, Dienstag - Freitag in der Zeit @000

Uhr bis 15.00 Uhr
2. Ferienwoche, Montag — Freitag in der Zeit voA0{
Uhr bis 15.00 Uhr
Ort: MPS Adorf. Es stehen mehrere Gruppenrdume zur Yenigl

Turnhalle, Kuiche, Kunstraum, Auliensportanlagen
Schulgelande kénnen genutzt werden.

und

Teilnehmer/Innen:

versetzungsgefahrdete Schulerinnen und Schilefategang
5— 10 der MPS Adorf

11%

Fordermalinahmen: Aufarbeitung der Defizite in den Fachern Deutschglisch
und Mathematik au der Grundlage der zum Halbjahiagsten
Forderplane

Rahmenprogramm: Gemeinsames Frihstlick, Sport, Spiele, selbsttatgehen
von Mittagessen, Kunst, Autogenes Training, Inlier.

Lehrpersonal: Drei Damen und Herren aus dem U+-Pool der Schule

Planungsverantwortung:

Jurgen Wohlfart (Schulleiter)

Maoglicher Stundenplan

1. Woche:

Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag

9.00-10.30 Arbeit inGA: GA: GA:
Gruppen: Deutsch, Deutsch, Deutsch,
Deutsch, Englisch, Englisch, Englisch,
Englisch, Mathematik Mathematik Mathematik
Mathematik

10.30 — 11.15 Gemeinsames | Gemeinsames |Gemeinsames |Gemeinsames
Frihstlck, Frahstick, Frihstlck, Frihsttck,
Spiele, Sport Spiele, Sport Spiele, Sport Spiele, Sport

11.15-12.45 GA: GA: GA: GA:
Deutsch, Deutsch, Deutsch, Deutsch,
Englisch, Englisch, Englisch, Englisch,
Mathematik Mathematik Mathematik Mathematik

12.45 -13.15 Mittagessen Mittagessen Mittagessen| ittag@ssen

13.15-14.45 GA. GA. GA. GA.
Autogenes Autogenes Autogenes Autogenes
Training, Sport | Training, Sport | Training, Sport | Training, Sport
und Spiele, und Spiele, und Spiele, und Spiele,
Kunstprojekt Kunstprojekt Kunstprojekt Kunstprojekt

14.45 - 15.00 |Feedback Feedback Feedback Feedback
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Planung

nachsten Tage(s

des/dePlanung des/de
)né&chsten Tage(s

2Planung des/dg
)nachsten Tage(s

2Planung des/de
)nachsten Tage(s

N—r

2. Woche
Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
9.00 - 10.30 | Arbeitin GA: GA: GA: GA:
Gruppen: Deutsch, Deutsch, Deutsch, Deutsch,
Deutsch, Englisch, Englisch, Englisch, Englisch,
Englisch, Mathematik |Mathematik |Mathematik | Mathematik
Mathematik
10.30 — 11.15 Gemeinsamegsemeinsames Gemeinsamegsemeinsames Gemeinsames
Frahstuck, |Fruhstick, Frihsttck, |Frihstick, Frihstick,
Spiele, Sport| Spiele, Sport | Spiele, Sport| Spiele, Sport | Spiele, Sport
11.15-12.45GA: GA: GA: GA: GA:
Deutsch, Deutsch, Deutsch, Deutsch, Deutsch,
Englisch, Englisch, Englisch, Englisch, Englisch,
Mathematik | Mathematik |Mathematik |Mathematik |Mathematik
12.45 — 13.15 Mittagessen | Mittagessen Mittagessen Mittagesseén tadlissen
13.15 - 14.45 GA. GA. GA. GA. Abschlussfest
Autogenes | Autogenes Autogenes | Autogenes
Training, Training, Training, Training,
Sport und Sport und Sport und Sport und
Spiele, Spiele, Spiele, Spiele,
Kunstprojekt | Kunstprojekt | Kunstprojekt | Kunstprojekt
14.45 — 15.0Q Feedback, |Feedback, Feedback, |Feedback,
Planung Planung Planung Planung
des/der des/der des/der des/der
nachsten nachsten nachsten nachsten
Tage(s) Tage(s) Tage(s) Tage(s)

4.12. Klassenfahrten

Die Schule bekennt sich ausdriicklich dazu, Klasdetén an der Mittelpunktschule Adorf zu
fordern. Dabei hélt sie folgende Grundsatze fest:

In den Jahrgangen 3-4 kann einmalig eine Fahrt idver Tage (2 Ubernachtungen)
durchgefuhrt werden.

Ende der Klasse 5 bzw. Anfang der Klasse 6 wire einwdchige Klassenfahrt organisiert.
In den Klassen H9/R10 findet eine Abschlussfalatt.sSie dauert bis zu 10 Tagen und kann
auch ins Ausland fuhren. Alle Abschlussklasseneolkine gemeinsame Fahrt planen.

(Anmerkung: Diese Bedingungen halt die Schule diabdingbar, weil sonst zu groRRe
schulorganisatorische Probleme entstehen. Das$=drderstufe zeit- und auch zielgleich fahren
soll, halt die Schule fir wichtig, damit die Schiileen und Schuiler in diesen Jahrgangen
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verstarkt Kontakt zueinander entwickeln. Dies igli llassentbergreifendem Kursunterricht
hilfreich.)

- Ansparmoglichkeiten sollen unbedingt ausgenueaiden.

- An das Lehrerkollegium soll appelliert werden, gléhkeiten von besonders spar-
samen Klassenfahrten zu sondieren (Zeltlagerufeizeiten etc.).

- Fur Schiler, die im Wahlpflichtunterricht Franih belegen, soll eine Moglichkeit
des Schuleraustausches in einer Projektwocheiilfewerden.

- In der Schule soll ein Materialpool fur Klassdmtaunterlagen gebildet werden.

Der Elternbeirat hat beschlossen, bedurftigen Famibus den Mitteln der Elternspende ein
zinsloses Darlehen zur Deckung der Kosten einesd€@afahrt zu gewéhren. Uber das Darlehen
entscheidet der Schulleiter.

4.13. Kanu- und Kanadierstandort

Die MPS Adorf ist Stutzpunktschule fir den Kanadiend Kanusport. In einem schuleigenen
Bootsschuppen am Diemelsee befinden sich sechis&gwdier auf einem Trailer und 3 Kanus.

In einem Schuppen auf dem Schulgeldnde befindbteiit weiterer Trailer mit sechs Kanadiern.
Schwimmwesten und wasserdichte Kleidersacke kotgrien die Ausstattung. Die Schule ist fur
das Ausleihen an alle hessischen Schulen und Jggemen verantwortlich. Auch die Pflege und
die Wartung des Bestandes liegt im Verantwortungstie der Schule.

Sport-, Klassen- und Jugendgruppen kénnen auf dgmeazenden Jugendzeltplatz des Naturparks
Diemelsee kostengunstig untergebracht werden.

Was die starkere Auslastung des Bootepools betsiffebt die Schule eine enge Kooperation mit
der Uplandschule in Willingen an. (s. 6.3.)

Mit der gleichen Schule wird eine intensive Koopiera im Bereich des Wintersports und der
Leichtathletik angestrebt. Gemeinsame Winterspgettaurden bereits mehrfach durchgefihrt.

4.14. Betriebspraktika

(Anmerkung: Dieser Bereich wird ab dem Schuljatd7208 von der Fachkonferenz evaluiert)

Folgende MalRnahmen haben sich in der Vergangebegitglich der Hinfihrung zur Arbeitswelt
an der MPS Adorf bewahrt:
* 4 Stunden Arbeitslehreblock ab Klasse H 7.
e Schnupperpraktika ab Klasse 7.
» Sehr intensive Zusammenarbeit zwischen ArbeitsardtBerufsberatung mit der Schule
ab Jahrgangsstufe H 7.
* Die Praktikumsklassen H8/R9 nehmen an der Probi&stadt im BIZ teil.
* Sehr intensiver Unterricht in sogenannten aul3ehscinen Lernorten (Betrieben),
intensive Betriebserkundung.
e Klasse H 8/R 9 - Betriebspraktika (3 Wochen).

38



* ab dem Schuljahr 2007/08 absolvieren die Schilerninmd Schuler der Klasse H9 ihr
Praktikum in Form eines wodchentlichen Praxistagbsr idas ganze Schuljahr. Ein
Wechsel der Praktikumsbetriebe soll moglich seietriBbe, Betreuungslehrkrafte,
Eltern und Schiler sollen am Evaluationsprozessiliggt werden. Bewahrt sich das
Modell in der Praxis, so wird es im Schuljahr 2@8Bfortgefiihrt.

» 2-maliger Besuch beim Berufsinformationszentrum Haupt- und Realschler, einen
Elternabend im BIZ.

* Unterrichtsbesuche durch ehemalige Schilerinnen S8oHuler, Mitteilungen von
Erfahrungen in der Lehre, bzw. der Berufsschule.

Folgende Verbesserungsvorschlage sind vorgesehen:

* In den Abschlussklassen H 9 und R 10 soll mindssteoch 1 Stunde Arbeitslehre
unterrichtet werden, um die entscheidende PhaderiBerufswahl begleiten zu kénnen.

* In den Klassen H 8 und R 9 sollen mindestens zveshagnsame Konferenzen unter
Beteiligung des betreuenden Arbeitslehrelehrers, Kiassenlehrers, der Berufsberatung
und der Kreishandwerkerschaft stattfinden. In dé@schlussklassen H 9 und R 10 soll bei
dringendem Bedarf ein Runder Tisch, an dem Arleditglehrer, Klassenlehrer, betroffene
Schiler und Eltern beteiligt werden, stattfindemedsollte geschehen, wenn Arbeitslehre
Lehrer bzw. Klassenlehrer feststellen, dass erhoB&ratungsbedarf bezlglich weiterer
Schullaufbahnen bzw. Lehrstellensuche besteht.

* Die Schule bemiht sich um Erhéhung der BereitschafiMobilitéat bei Schilerinnen und
Schulern.

4.15. Die Naturwissenschaften

Die guten personellen und sachlichen RessourceBearich der Naturwissenschaften bedingen
zwangslaufig die Weiterentwicklung eines naturwimsehaftlichen Schulprofils. Verstarkt sollen
naturwissenschaftliche Facher Einzug auch im Rahdemn Wahlpflichtunterrichts erhalten. Am
edukativen Unterricht der Jahrgangsstufe 10 in Bachern Physik und Chemie soll bei einer
Zweizugigkeit bei Bedarf festgehalten werden. Die Schule venptiit sich, verstarkt an
naturwissenschaftlichen Wettbewerben teilzunehmen.

4.16. Schulfeiern

"Feiern reicht von einer einfachen Morgenfeier bis zur Auffihrung eines Theatersticks. Feiern
ist auch in vielen Fachern zu Hause, im Fremdspeacimterricht ebenso wie in der Musik und der
Bildenden Kunst."

(nach Rainer Winkel, Professor fur Erziehungswisskaften an der Berliner Hochschule fir
Kinste)

Die MPS Adorf bekennt sich ausdriicklich dazu, an 8chule eine ausgepragte Feierkultur zu

entwickeln. Dabei sollen alle Mitglieder der Schargeinde, aber auch alle Birgerinnen und Buirger
der Grol3gemeinde einbezogen werden.
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Schulfeste und Weihnachtsfeiern mit lustbetonterhw&cpunkten stellen Hohepunkte im
schulischen Alltag dar. Weitere fest installiertesidflichkeiten im Schulalltag sind die
Einschulungsfeiern den neuen 1. Klassen in der I&chballe, die Begrif3ungsfeierlichkeit des
Jahrganges 5 und di8chulentlassungsfeier. Alle drei Veranstaltungezilest einen wichtigen
Meilenstein im Leben eines Kindes dar und solleshd# auch ausdriicklich in sehr feierlichem
Rahmen stattfinden. Die Einschulungsfeierlichkeiil ssor allem die Schwellenangste beim
Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule abiéedfen.

DarlUber hinaus sind Feiern im Klassenverband aaklich erwiinscht, da sie dazu geeignet sind,
die Klassengemeinschaft zu starken.

4.17. Forderkonzept

Rechtliche Grundlage
Hess. Schulgesetz § 3 Abs. 6:

,Die Schule ist so zu gestalten, dass die gemeiadamehung und das gemeinsame Lernen
aller Schulerinnen und Schiler in einem moglicltdn Maf3e verwirklicht wird und jede
Schulerin und jeder Schuler unter Berucksichtigdeg individuellen Ausgangslage in der
korperlichen, sozialen und emotionalen sowie kageit Entwicklung angemessen
gefordert wird. Es ist Aufgabe der Schule, drohemdeeistungsversagen und anderen
Beeintrachtigungen des Lernens, der Sprache sowie kérperlichen, sozialen und
emotionalen Entwicklung mit vorbeugenden Mal3naher@gegenzuwirken.”

8§ 10 Abs. 4 der Verordnung zur Gestaltung des Sehiodiltnisses:

Im Falle der Nichtversetzung ist ein individueller Férderplan fir die Schilerin oder

den Schiler zu erstellerund den Eltern und der Schiilerin oder dem SclrileKenntnis
zu geben

Weiterhin wird in 8 2 der VOBGM Folgendes ausgefiihr

Fordermalinahmen und Lernférderung

(1) Die Forderung der einzelnen Schilerin und dezetnen Schilers ist Prinzip des
gesamten Unterrichts und Aufgabe der gesamtenischah Arbeit. Jedes Kind soll mit
anderen Kindern zusammen und auch durch sie geftowsrden. Die individuelle
Forderung ist in den Gesamtzusammenhang schulidaraforderung zu stelledm
Fall drohenden Leistungsversagens ist als MaRnahnmeach § 3 Abs. 6 Satz 2 des
Hessischen Schulgesetzes ein individueller Férdegpl zu erstellen.

(2) (2) Unterschiede in den Begabungen und Neigungen Lern-, Arbeits- und
Sozialverhalten sind als individuelle Entwicklungance zu sehen. Ihnen ist durch ein
differenziertes Lernangebot und einen binnendiffelerenden Unterricht Rechnung zu
tragen. Hierbei gilt es auch, das Selbstwertgefila Selbstvertrauen in die eigene
Leistung und die Leistungsfreude der Schilerin agsrSchilers zu starken.

(3) Die Gesamtkonferenz soll durch die Entwicklweigesschulischen Fdrderkonzeptes
nach den Grundsatzen des Schulprogramms eine gsam&n padagogische
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Orientierung des Kollegiums sichern sowie die Kamitiét von Unterrichts- und
Erziehungsprozessen gewéhrleisten. Die Lernférdemuss sich an den Curricula des
Regelunterrichts orientieren. Sie soll nicht nurrrdefizite beheben, sondern
Lernbereitschaft und Lernfahigkeit insgesamt weitévickeln und foérdern sowie
Begabungs- und Leistungsschwerpunkte unterstitzbedleiten und besondere
Begabungen férdern

(4) Forderunterricht ist in der Regel als binnefedénzierte MalRnahme zu organisieren

Forderplane sind vor allem Vereinbarungen zwischerLehrkréaften und Schilerinnen und
Schilern; sie sollen auch Eltern und andere am Erziehungst Bildungsprozess beteiligte
Personen einbeziehen. Der Forderplan soll je Fachder jeweiligen Fachlehrkraft ausgestaltet
werden. Dabei ist es wichtig, ausgehend vom indiilgén Lernstand der betroffenen Schilerinnen
und Schiler gemeinsaidielvereinbarungen fur die Zukunft zu treffen. Dies kanim kurzer
schriftlicher Form geschehen, indem definitive Vereinbarungen geinpftiokumentiert und von
den Eltern unterschrieben werden. Ziel ist auche @&chulerinnen und Schiler auf die
Verantwortung fur ihren eigenen Lernprozess hinZsere

In der Ausformulierung sollte darauf geachtet warakass darin
» konkrete MalRnahmen beschrieben werden
» sinnvolle Schwerpunkte gesetzt werden
* insgesamt pragnant, kurz, zielorientiert und zitliberschaubar dargestellt wird

Gqaf. rechtliche Konseguenzen:

Ist die Schule im Falle einer Nichtversetzung itWerpflichtung auf Erstellung eines Férderplanes
nicht nachgekommen, wird im Widerspruch- und gdageverfahren im Einzelfall zu prifen sein,
ob mdoglicherweise das Leistungsversagen durch meuspnde Foérdermal3Bnahmen hatte
kompensiert werden konnen. In diesem Fall kanreegs dass die Nichtversetzungsentscheidung im
Widerspruchs- und Klageverfahren aufgehoben wird.

Forderplane miissen erstellt werden in erster Linieim Bereich der Grundschule und der
Mittelstufe:

(1) Im Falle der Nichtversetzung

(2) Im Fall drohenden Leistungsversagens

(3) Beim Besuch einer Vorklasse

(4) Bei festgestelltem sonderpéadagogischen Férdarbe

(5) Bei Schwierigkeiten beim Lesen, Rechtschreibder Rechnen

(6) Im Ubergangsverfahren von der allgemeinbilden8ehule zu den Bildungsgangen zur
Berufsvorbereitung

(7) Far Schilerinnen und Schiler nicht deutschekiitdtssprache

Materialsammlung untesform.bildung.hessen.de/igs/ue_igs-broschuere

Beschluss der Gesamtkonferenz:

Mit den Halbjahreszeugnissen erstellt der/die Felulelr/in Férderpléne fur alle Schilerinnen und
Schiiler, die er/sie mit 5 und schlechter beurteitt
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Forderkonzept der Mittelpunktschule Adorf

Winschenswert: Einsatz von Fachlehrern in den Fache Deutsch und
Mathematik
Zeit | Diagnose Mafl3nahmen wer? Evaluation
* Ergebnis dese Binnendifferen- mindestens
Einschulungstests zierende halbjahrlich
« evtl. Beratung durch  MaRnahmen Klassenlehrer Klassenkon-
BFzZ e zusatzliche ferenzen
) I\S/Icl:Jrr;Setr?irnaner SEunden . fu Lernstandserhe- E}Oellen fest
g Forderunterricht bungen werden Vo
« (noch bestellen / nach § 7 Abs. 4 9 "huRerschu-
i . |den lische ung
« B. Be_yers macht dazue Elternberatyng. Ansprechpartnern | sohulisch
Fortbildung) auBerschulische durchgefiihrt schulische
« Lemnstandserhebung  logopédische Maf3nahmen
Mathematik Forderung greifen /-
«  klassen- ungFachlehrer g!oerarbelten
» Auffalligkeiten in jahrgangstiber- |Kollegen, die sich '€ 15
Sprachkompetenz greifender speziell fortbilden Forderplane
oder Deutsch als Forderunterricht | Diagnose- und
Fremdsprache Deutsch oderFordermalRnahmen
Mathematik kennen
e Erstellen eineg
=4 Forderplans Klassenkonferenz
3 « Nachteilsaus- |erstellt und schlagt
S gleich vor / Schulleite
g (Aussetzen der Not@ntscheidet
L als ,ultima ratio")
bei Lernschwierigkeiten:
» Deutsch:
z.B. Analysediktat
Hamburger
Schreibprobe
(noch nicht
vorhanden) vgl. Klasse 1 wie oben
Lesetests
< (Salzburger
' Lese-Screening 144
ﬁ vorhanden)
§ « Mathematik:
c_xs Lernstandserhebung

Mathematik u.a.
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Klasse 5/6
Forderunterricht
* Empfehlung fun Deutsch und
Forderung in Klasse  Mathematik 1
5 durch Std. / Woche
Grundschullehrer Klasse 5/6
» Deutsch zusatzliche
Rechtschreibung: Deutschstunde
* Analysediktate zur .
. Deutich Leseférderung wie oben
Lesekompetenz: Klasse H7 - 9: je
Salzburger Lese- 1 zusatzliche
L Screening 5 - B  Deutschstunde
=]
17 (vorhanden) zur
S |+ Mathematik:  Test  Leseforderung
5 vom BFZ? Klasse 8R: 1
< Deutschstunde
n mehr (4 statt 3)
Muster:

Forderplan fiir

Schuljahr 2007/08

Klasse

Fach

So ist es:

Ziele / Inhalte /
Aufgaben

Verfahren /
Methoden /
Materialien /
Medien

Vereinbarungen zur Erstellung von Forderplanen an @&r MPS Adorf

Grundlage: Verordnung uber die Forderung von Schilerinnen undSchulern mit
besonderen Schwierigkeiten beim Lesen, Rechtschreib oder Rechnen (VOLRR)

1. Auf der Zeugniskonferenz, dfér jede Klassespatestens eine Woche vor Zeugnisausgabe

stattfindet, werden neben den Kopfnoten auch eredletForderplane beraten.

2. Ein Forderplan wird erstellt bei
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* Auffalligkeiten / Defiziten am Ende der ersten dmmgsstufe
» anerkannter LRS / Dyskalkulie

e einer Funf in einem Hauptfach

« drohender Nichtversetzung fir alle relevanten Fache

* Dbei auffalligem Arbeits- oder Sozialverhalten

3. Als praktikabel und fur alle Beteiligten tUbefgiech hat sich das folgende Raster erwiesen
(Abweichungen sind denkbar):

Ziele / Inhalte / Verfahren / Methoden / Wer?

Fach So ist es: Aufgaben Materialien / Medien Bis wann?

Deutsch]

Englisch|

Arbeits-
verhalter

Bemerkungen: .....

In dieses Raster tragen alle beteiligten Lehrkidifie Beobachtungen ein und
lassen sie dem Klassenlehrer in digitaler Form auken.

4. Der Klassenlehrer bindelt die Ergebnisse, diassdnkonferenz entscheidet tber die
Vorgehensweise und beschliel3t den Férderplan.

5. Der Klassenlehrer stellt auf der Grundlage dé&ssenkonferenz aus den Angaben der
Kolleginnen und Kollegen den Férderplan zusammaehhindigt ihn mit dem Zeugnis aus.
Die Eltern erhalten dazu eine Information (liegt)vo

6. Schuilern, deren Versetzung gefahrdet ist, diedTeilnahme am Ostercamp empfohlen (ist
fir 2008/09 noch nicht gesichert) .

7. Der Forderplan wird spatestens halbjahrlichgesthrieben.
8. Er ist Bestandteil der Schulerakte.

Sollte eine Fortschreibung nicht erforderlich se&iird dies in der Schilerakte vermerkt.
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4.18. Projektarbeit

Neben der bewahrten erlebnisorientierten Projekt@pcdie im dreijahrigen Wechsel mit
Weihnachtsfeier und Schulfest organisiert wird,| sbé themenbezogene Projektwoche fester
Bestandteil unserer Erziehungsarbeit werden. Sietlsemenbezogen, klassen-, eventuell sogar
jahrgangsubergreifend organisiert werden.

4.19. Elternsprechtage

Die MPS Adorf fuhrt zwei Elternsprechtage im Schhijdurch.
* Der erste findet am letzten Montag im Monat Novembaeler Zeit von 16.00 Uhr bis 20.00
Uhr statt. An ihm sind die Eltern aller Klassenagkdn.
* Der zweite findet am ersten Montag nach den Hatbgteugnissen im Februar statt. An
ihm werden die ersten Gesprache Uber die weitetaul@afbahn der Kinder aus den
Klassen 4,5 und 6 gefiihrt.

4.20. Elternspende

Der Elternbeirat organisiert jeweils im Novembee dktion ,Elternspende”. Aus den Mitteln der
Elternspende werden zinslose Darlehen fur Klassetgia gewahrt oder wichtige Anschaffungen
fir die Schule getatigt. Uber die Darlehen entsidtedler Schulleiter tiber die Anschaffungen der
Elternbeirat auf Antrag aus der Lehrerschatft.

4.21. Projektwoche - Schulfest - Schulweihnachesfel

Im dreijdhrlichen Wechsel finden SchulweihnachtsfeiProjektwoche und Schulfest statt. Im
Schuljahr 2007/08 fand eine Schulweihnachtsfeiatt.sim Schuljahr 2008/09 wird es eine
Projektwoche geben und im Schuljahr 2009/10 firdetSchulfest im Sommer statt.
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5.1. Betreuungsangebot

Die Betreuende Grundschule (BTG) wird als Betresumgdell fur die Mittelpunktschule Adorf
ausgebaut. Sie hat sich in jeder Beziehung bewsdtartwird dem geringen Bedarf der Elternschaft
in unserer landlichen Region in ausgezeichnetes@ggerecht.

Ausgebaut werden soll die BetreuungseinrichtungMiititagstisch am Nachmittag.

Der Foérderverein macht die Erhaltung des Betreuamgmsbotes zum Schwerpunkt seiner Arbeit.
Um den Bekanntheitsgrad der BTG zu steigern, wadrlich ein ,Tag der offenen Tur"
vorgeschlagen. Die Kinder der NachmittagsgruppeKiedergartens sollen an einem Nachmittag
in die Betreuung in die Schule eingeladen werdeamiDwill die Schule bei den betroffenen Eltern
und den Kindern ins Bewusstsein riicken, dass aec8ahule am Nachmittag betreut.

5.2. Schulcafeteria

Die Schulcafeteria wird von Frau Witsch bewirtse¢eif Alle Schulerinnen und Schiler und
Mitarbeiter der Schule dirfen die Cafeteria benutz&ach Anmeldung am Vortag, in
Ausnahmefallen auch noch in der ersten Pause dieeffbrden Tages, kann man ab 12.40 Uhr ein
Mittagessen bekommen.

Die R&aumlichkeiten kdnnen auch am Nachmittag bei Bletreiberin fir Feierlichkeiten von
Schulkindern angemietet werden.

5.3. Schulpausen

Der Schulhof ist in den zurickliegenden Jahrendsshdere durch Eltern- und Schulerspenden
wesentlich attraktiver gestaltet worden.

Weitere Ideen zur Attraktivierung und zur Erhohuleg Bewegungsanreize (bewegte Pause) sollen
entwickelt werden. Dabei soll stark mit der Eltegrivetung zusammen gearbeitet werden. Der
Tartanplatz ist bei gutem Wetter in den Pausenfgetfund kann fir alle Ballspiele genutzt
werden. Uber die Offnung entscheidet die Aufsicirénde Lehrkraft.

5.4. Aul3erschulische Lernorte

Einmal im Schuljahr organisiert der Elternbeirag dhitiative ,Eltern machen Schule®“. An einem
Tag wird unter Aufsicht der Eltern ein alternatiigrhultag organisiert. Dafur gilt den Eltern hohe
Anerkennung. So erhélt das Kollegium zusatzlicheirkume fir notwendige, padagogisch
begrindete MalRnahmen und Fortbildungen. Der Elésrab wird gebeten, dabei verstarkt
bestehende ,aufRerschulische Lernorte” in der Gro@gele zu berlcksichtigen bzw. neue zu
eruieren. Die nachfolgende Liste kann somit durelw@hnene Erfahrungen standig aktualisiert
werden und dient selbstverstandlich auch dem Kiollegls Anregung.
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Bereich Diemelsee

1. Klarwerk, Adorf : 05633-1410 oder 91292 (Klarted) oder 05633-98990 (Gemeinde)
2. Natur- und Technikpfad, Adorf: 05633-312 (Refdrster) oder 05633-98990 (Gemeinde)
3. Besucherbergwerk Grube Christiaheorf: 05633 - 5955

5. Landwirtschaftlicher Lehrpfad, Ottlar: Ortssteher

5. Sperrmauer Diemelsee

6. Diemelquelle Usseln

7. Dommel bei Ottlar

8. Alter Schulraum in Benkhausen: 05633-1030 (iReeising)

9. Kirche in Flechtdorf : 05633-896 (Pfarramt)

10. Windkraftanlagen : 05633-1727 (Firma N.E.G./dfig

11. Freibad in Vasbeck: 02993-1282

12. Hallen- und Therapiebad, Heringhausen: 0563391

13.Mulldeponie und Biogartnerei, Flechtdorf: 05633-446

14.Vogelkundlicher Lehrpfad, Deisfeld: Ortsvorsteher

Bereich Bad Arolsen

1. Schloss, Bad Arolsen: 05691 - 8955 - 26 (Schilbsang)
2. Twistesee

3. Volkmarser Sauerbrunnen, Volkmarsen: 05693-382
4. Freilichtbihne, Twiste: 05695-604 oder 056952110

Bereich Waldeck

1. Waldecker Bergbahn Talstation, Waldeck: 05623 -4535
2. Schloss Waldeck, Waldeck: 05623-5890 oder 0532
3. Burgmuseum Schloss Waldeck: 05423-5302
4
5

. Sperrmauer Edersee

. Wildpark Ederseldemfurth: 05423-4370
8. Okologische Forschungsstation, Niederwerbe38580
10. Ederseeschifffahrt: 05623-5415 oder 5302
11. Standseilbahn zum Peterskopf, Hemfurth: 0562134
12.Béackerei Plucker, Alraft: 05634-352
13.Kavernenkraftwerk, Hemfurth
14. Jugendherberge Waldeck: 05623/5313
15.Jugendherberge Hohe Fahrt, Vohl: 05635/251

Bereich Korbach

1. Bonhage-Museum an der Kilianskirche, Korba&831 -53253 ( Kulturamt) oder
05631/65900

Stadtbilcherei, Korbach: 05631 -53246

Stadftiihrung durch Korbach: 05631 -53232 (Vierkamt)

Kilianskirche mit Turmbesteigung, Korbach: feeOffnungszeiten)
Nikolaikirche, Korbach: (siehe Offnungszeiten)

Feuerwehr, Korbach: 05631 -53203 ( Hauptstiitkpu

Freilichtbihne, Korbach: 05431 -7999 oder0563232 (Verkehrsamt)
Theaterveranstaltungen Stadthalle, Korbach30563332 ( Kulturamt)

10 Lehrbienenstand, Korbach: 05631 -2598 oder b8i@s 2646 oder 7220

11. Korbacher Spalte
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12. Backerei Tent, Korbach, Stechbahn: 05631 -8320

13. Burg- und Schlossruine Eisenberg und GeorgevikurmGoldhausen:
05631-2903 (Verkehrsverein Goldhausen) oder 05&2B3 (Verkehrsamt Korbach)

14. Lalelu Korbach (Abenteuerhalle)

Bereich Willingen/Usseln:

. Mu(h)seum, Molkerei, Usseln: 05632-9486-0

. Heimatstube, Usseln: 05632-5202 ( Gemeindevamg)

. Haus der Natur, Willingen: 05632-40180 (Kurveltwag Willingen)
. Ettelsberg, Willingen

. Wild- u. Marchenpark Willingen: 05632-69198

. Muhlenkopfschanze, Stryck

. Kletterhalle Willingen

. Lagunenbad Willingen

. Eislaufhalle Willingen

OCoO~NOOUIDE WNPE

Bereich Hallenberg

1. Freilichtbihne Hallenberg: 02984-513

Bereich Kassel

1. Staatstheater Kassel: 0561 - 14204 ( Kurhessi®dsucherring)
2. Schifffahrt auf der Fulda: 0561 - 18505
3. Herkules und Wasserspiele Kassel: 0561 -34064dr{3teninformation)

Bereich Warstein

1. Warsteiner Tropfsteinhdhle: 02902-2731

Bereich Hofgeismar

1. Sababurg, Tierpark und Urwald: 05671 -4000
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6.1. Zusammenarbeit mit dem Forderzentrum

Die MPS Adorf arbeitet eng mit dem Foérderzentrunmdan ,Foérderschule fur Lernhilfe am Enser

Tor* zusammen. Die Kontakte zum Férderzentrum béler(e) 2. Konrektor(in). Sie ist die erste
Anlaufstelle bei Fragen der Forderung fur alle leginmen und Lehrer sowie fur alle Eltern der
Schule. Die MPS Adorf winscht ausdricklich eine eregnd verantwortungsbewusste

Zusammenarbeit mit der Elternschaft. Forderplang miglicher Forderbedarf missen immer mit
betroffenen Eltern abgesprochen sein. Antrage abkrprifung des sonderpadagogischen
Forderbedarfs sollten immer in Absprachen und notigtimit Zustimmung der Eltern erfolgen. Im

Vordergrund bei allen Entscheidungen sollte jedastbedingt die gesunde psychische und
physische Entwicklung des Kindes stehen. Sperreim Bitern vehement und verantwortungslos
gegen ein Uberpriifungsverfahren, so wird das Ukiewpgsverfahren in Absprache mit dem

Schulleiter ggf. ohne die Einwilligung der Elteringeleitet.

Ohne intensive Einbeziehung des Forderzentrums Kasim Uberprifungsverfahren beantragt
werden.

6.2. Erziehungshilfe

Bedingt durch immer haufiger auftretende Auflosung Familienstrukturen und durch zunehmend
erhohten schadlichen Einfluss der Medien stelltMRS Adorf auch in ihrem landlich orientierten
Bereich eine deutliche Zunahme von Kindern und ddiehen fest, die dringenden Férderbedarf
im Bereich der Erziehungshilfe haben. Diese Tawsdmdingt eine noch engere Zusammenarbeit
mit dem zustandigen Forderzentrum.

Sehr groBe Hilfe erfahrt die Schule ab dem Schulj@®07/08 durch die Hilfe des
Schulsozialarbeiters, Herrn Biederbick. Herr Biddlgk unterstitzt, berat und stellt Kontakte her.

6.3. Sportstitzpunkt Diemelsee/Upland

Um eine starkere Auslastung des Bootepools zuckri strebt die Schule eine enge Kooperation
mit der Uplandschule in Willingen an.

Mit der gleichen Schule wird eine intensive Koopiera im Bereich des Wintersports und der
Leichtathletik angestrebt. Gemeinsame Winterspgettaurden bereits mehrfach durchgefihrt.
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7.1. Schriftliche Arbeiten und Benotungskriterien

|. Zusatzlich zu den bestehenden Erlassen hat dielule die folgenden Beschliisse gefasst:

Layout der schriftlichen Arbeiten
» Jede schriftliche Arbeit ist mit Note, Datum, Kirder Lehrkraft und Notenspiegel zu versehen.

Berechnung bei Noten mit (+) oder (-)
* Wird die Note zur Weiterberechnung als Faktor betnsio wird das (-) mit 0,3 zur ganzen Note
zugerechnet und das (+) mit 0,3 von der ganzen alagerechnet.
Beispiele: 2(+) = 1,7
2(-)=2,3

Gesamtnotenbildung

* Wird aus Einzelnoten eine Gesamtnote gebildet umsteht z.B. die Schnittnote 4,5 so ist diese
als Note 5 zu werten. Alle Werte unter 4,5 sindmats Note 4 zu werten. Sollen mit diesen
Schnittnoten weitere Berechnungen angestellt werserwerden sie in diesem Fall als 5(+) =
4,7, bzw. als 4(-) = 4,3 berechnet. Bei der Featigg der Gesamtnote darf diese
Notenermittlung allerdings nicht alleine entschamllsein. Padagogische Gesichtspunkte missen
unbedingt Bertcksichtigung finden.

Bewertung der Deutschaufsétze
» FuUr die Bewertung der Aufsatze im Fach Deutschegettie folgenden von der Fachkonferenz
festgelegten Richtlinien.

Formale Fehler in Aufsatzen

Formale Fehler sind:

KI.5-10: R-, Z-, Zt-, G — Fehler, Uber den Ractireiben, um
Trennungwermeiden, nicht lesbare Worter
Ab KIl. 7: A — Fehler (z.B. falsche Préaposition sighes Wort)

(Beispiel: 245 Worter, 17 formale Fehler = 17 : 246,9 Fehler pro 100 Worter)

Gesamtnote bei Aufsédtzen aller Art:

Inhalt x 4 + Ausdruck / Stil x 4 + formale Fehlex 10
Wird der Inhalt mit der Note 5 beurteilt ist dieb&it in jedem Fall 5.

R9 / R10: - Ist die Note fur formale Fehler 5 ofleverschlechtersich die Gesamtnote
um eine Note.
- Ist die Note fur formale Fehler 1 oder 2, vegmtsich die Gesamtnote
_nichtda man fiir diese Klassenstufe eine gute Redieiscimg und
Interpunktion voraussetpauss.
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5 6 H7 — H9 R7 R8 R9 / R10
1 [1-15 1-15 1-15 1-15 0-1 0-0,5
1- (1,6-2 1,6-2 16-2 1,6-2 1,1-115 06-1
2+ (2,1-2,8 21-28 21-3 21-25 16-19 -1I5

2 [29-42 29-4.2 3,1-5 2,6 -3,5 2-25 126 —
2- |43-5 43-5 51-6 36-4 26-3 21-25
3+ (51-5,8 51-5,8 6,1-7 41-45 31-35 -2

3 [[59-72 59-7,2 71-9 46-5,5 36-45 3H

3- |7,3-8 73-8 9,1-10 56-6 46-5 36-4
4+ 8,1-8,8 8,1-8,8 10,1-11| 6,1-6,8 51-58,1-4,6

4 |89-11,2 | 89-10 11,1-14| 6,9-8,2 59-7p.,7-%6,4
4- 111,3-12 | 10,21-11| 14,1-15 83-9 73-8 H5 -
5+ 12,1 -129| 11,1-11,9 15,1-16 9,1-9,8 8,B-8/6,1-6,6
5 [13-159 | 12-14,5| 16,1-18}5 9,9-11{]1 8,9,21p6,7-7,4
5- |16-16,9 | 14,6-159 186-209 11,2-119 21aQ9| 75-8

6 |[ab17 ab 16 ab 21 ab 12 ab 11 ab 8,1

T

T

Bei Textformen, die bestimmte formale Kriterien aossetzen wie z.B. Nacherzahlungen

(entsprechende Erzahlzeit), Inhaltsangaben (Pradedgsekte Rede), soll bei der Korrektur
folgendermal3en verfahren werden:

Die Stilnote verschlechtert sich um eine Note

- bei durchgangig falsch gebrauchter Zeit (sonst Zt-€hler),
- bei falsch gebrauchter wortlicher Rede.

Schematismus

* Notengebung sollte immer frei von jeglichem Schesnais sein. Nicht nur die reine
errechenbare Ziffer ist Grundlage der Benotungdeom Faktoren wie Leistungsbedingungen, -

entwicklung, -bereitschaft, Anstrengungsbereitscioad. flieRen in die Beurteilung unbedingt
mit ein.

Kenntnisnahme der Eltern
» Die Schulkonferenz empfiehlt, die Eltern bis zurdgahg 6 in angemessenem Zeitraum vorher
von der Absicht der Arbeit in schriftlicher Form #@&nis nehmen zu lassen. Das hat den Vorteil,

dass Eltern ihr Kind noch zum Uben anleiten konrgie nachtragliche Unterschrift ist in
diesem Fall nicht mehr notig.

Inhaltsgleiche Arbeiten
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* Inhaltsgleiche Arbeiten in Parallelklassen musseitgleich oder mindestens unmittelbar
nacheinander, wenn keine Pause dazwischen liegthgeben werden.

Forderstufe

* Bei gleicher Arbeit muss gewahrleistet sein, daste jSchilerin und jeder Schuler dieselbe
Bearbeitungszeit zu Verfigung hat.

* In den Kursarbeiten erhélt bis zum Ende des 1. jhlatbs der Klassenstufe 6 jede Schilerin und
jeder Schuler die gleiche zu bearbeitende Arbait.iAr sind die jeweiligen Zusatzstoffe fur die
hoheren Kurse deutlich kenntlich gemacht. Jedend Kiass Gelegenheit gegeben werden, auch
Zusatzaufgaben aus einem héher angesiedelten Karbditen zu kbnnen.

Fehler anstreichen in Nebenfacharbeiten

e In allen mit einer Note versehenen Arbeiten singl Bechtschreibfehler anzustreichen. Dabei
sollte man sich darauf beschranken, dass nur died&$ entsprechende Fach wichtigen
Fachausdriicke korrigiert werden.

Durchsicht von Hausaufgaben

* Wird eine Hausaufgabe mit dem Kurzel des Lehrerselen, so bedeutet dies, dass die HA
gelesen und fachlich korrigiert wurde.

» Ist lediglich kontrolliert worden, ob die HA angeigt wurde, so wird sie mit einem Haken
versehen.

» Fur nicht angefertigte Hausaufgaben tragt jederrdreh jede Lehrerin die Note ,6" in sein
Notenbuch. Zeigt der Schiler / die Schilerin dieusséafgaben in der darauffolgenden
Fachstunde vor, so wird die ,6 durchgestrichench¥lidurchgestrichene Noten gehen in die
Fachnote ein, durchgestrichene bilden einen Taliblerder Note in ,Arbeitsverhalten®.

Transparenz der Punkteverteilung bei Tests und Arbien
Bei allen Arbeiten deren Benotung auf der Grundkiger Punkteverteilung erstellt wird
 muss auf dem Aufgabenzettel zu jeder Aufgabe dieialibare Punktzahl angegeben
werden.
* muss bei der Korrektur bei jeder einzelnen Aufgabgegeben werden, wie hoch die
erreichte Punktzahl im Verhaltnis zur Maximalpuraitizsteht.
* muss unter der Arbeit die erreichte Gesamt-Punktiahverhaltnis zur erreichbaren
Maximal-Punktzahl angegeben werden.
* mussen die Punkte-Bereiche, innerhalb welcheridieelnen Noten erteilt werden unter
der Arbeit gemeinsam mit dem Notenspiegel angegeleeden.

Arbeiten und Tests in Nebenfachern

* Im Zeitraum nach den Weihnachtsferien und den Ildhlgszeugnissen durfen keine
Nebenfacharbeiten mehr geschrieben werden.

» Die Nebenfacharbeiten, die zweistliindig unterrichtetden, missen im ersten Halbjahr bis
zum 30.11. des jeweiligen Jahres geschrieben seid bis zum Beginn der
Weihnachtsferien zuriickgegeben werden.

* Alle Ubrigen Nebenfacharbeiten kénnen auch noch Dmzember geschrieben und
zuruckgegeben werden.
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7.2. Bewertung der Leistungen im Fach Deutsch m de
Klassen 2 - 4

|. Die geltende Erlasslage sieht folgendes vor:
§ 73, Abs. 2 Hess. Schulgesetz:

Grundlage der Leistungsbeurteilung sind die muheli; schriftlichen, praktischen und sonstigen
Leistungen, die die Schulerin oder der Schuler msatnmenhang mit dem Unterricht erbracht hat.

In den Fachern, in denen Klassenarbeiten vorgesghen machen die schriftlichen Arbeiten die
Halfte der Grundlagen der Leistungsbeurteilung aus.

Der Leistungsbeurteilung dienen Klassenarbeitenuaendkontrollen.

Ubungsarbeiten und in schrifticher Form durchgef&hUbungen sowie landeseinheitliche
Orientierungsarbeiten dienen nicht der Leistungsfellung sondern als Diagnoseinstrument.

1. Verteilung der schriftlichen Arbeiten auf die Klassenstufen:

+ Klasse 1:Ubungsarbeiten von hichstens 15 Minuten Dauer

* Klasse 2:bis zu je vier Arbeiten mit einer Bearbeitungsaen hochstens 15
Minuten in Deutsch und Mathematik, Ubungsarbeiten j 15 Minuten in Deutsch
und Mathematik

* Klasse 3:bis zu je sechs Arbeiten mit einer Bearbeitungszen 30 Minuten in
Deutsch und Mathematik, in Deutsch, Mathematik 8adhunterricht bis zu je drei
Lernkontrollen von 15 Minuten Dauer

* Klasse 4:bis zu je sechs Arbeiten mit einer Bearbeitungszen 45 Minuten in
Deutsch und Mathematik, in Deutsch, Mathematik 8adhunterricht nicht mehr als
je vier Lernkontrollen von je 30 Minuten Dauer

Il. Folgende inhaltliche Absprachen fir die Klassearbeiten im Fach Deutsch wurden
getroffen:

* Die Klassenarbeiten sollen alle vier Handlungslobeider verbindlichen Ziele abdecken
(s.unten).

* Pro Halbjahr wird in den Parallelklassen mindestem® Arbeit mit identischem Inhalt
geschrieben.

* Die Parallelklassenlehrerinnen legen fest, in wateHandlungsbereich diese gemeinsame
Arbeit geschrieben wird.

* Verbindliche Bewertungskriterien mussen eingehalterden.
( Bewertungskriterien siehe untéw)

[1l. Inhalte der Klassenarbeiten

Klasse 2:

Handlungsbereich Aufgabenvorschlage:

Erzéh_len und Geschichten » eine Geschichte weiterschreiben

schreiben » eine einfache Bildergeschichte oder eine Geschichte

zu einem Einzelbild schreiben
» eine Montagsgeschichte schreiben
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Sich informieren und sachbezogen

verstandigen

» eine Bastel-/ Spielanleitung, Einladung, Rezept
schreiben

Lesen und mit Literatur umgehen

» eine Arbeit zu einer gelesenen Lektlre

Sprache untersuchen und richtig

+ Diktat mit Selbstkontrolle

schreiben « Grammatikarbeit (z.B. zu den Wortarten Nomen,
Verb, Adjektiv)
* Arbeiten mit dem Worterbuch
Klasse 3:

Handlungsbereich

Aufgabenvorschlage:

Erzahlen und Geschichten
schreiben

eine Geschichte weiter schreiben

eine einfache Bildergeschichte oder eine Geschialnte
einem Einzelbild schreiben

Reizwortgeschichte

Sich informieren und
sachbezogen verstandigen

s. Inhalte der Orientierungsarbeit ( muss dabei dée
Anspriichen eines dritten Schuljahres entsprechen)
Bastel-, Spielanleitung schreiben

Sachtext mit Beantwortung von Fragen

Lesen und mit Literatur
umgehen

eine Arbeit zu einer gelesenen Lektlre
Lesetext mit Fragen zum Leseverstandnis

Sprache untersuchen und
richtig schreiben

Diktat mit einem Grammatikteil
Grammatikarbeit (z.B. wortl. Rede, Satzglieder ora.
Unterricht behandelte Inhalte)

Klasse 4:

Handlungsbereich

Aufgabenvorschlage:

Erzahlen und Geschichten
schreiben

» Bildergeschichte
» Fortsetzungsgeschichte
» Reizwortgeschichte

Sich informieren und sachbezogen

verstandigen

* eine Bastel-/ Spielanleitung schreiben einen
Sachtext lesen und Fragen dazu beantworten

Lesen und mit Literatur umgehen

* eine Arbeit zu einer gelesenen Lektire

» Lesetext mit Fragen zum Leseverstandnis und
schriftlicher Beantwortung von Fragen und
Aufgaben zum Leseverstandnis

Sprache untersuchen und richtig

schreiben

+ Diktat
« Grammatikarbeit

IV. Bewertungskriterien

Die Benotung im Fach Deutsch setzt sich entspretbengesetzlichen Vorgabe zusammen aus:
a) 50% schriftlichen Arbeiten und
b) b) 50% mundlicher, praktischer und sonstigerakhieit.

zu a) Bewertung der schriftlichen Arbeiten:
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Die Grundschulkonferenz legt folgende Kriteriertfes

Bei der Anfertigung von schriftichen Arbeiten ima¢h Deutsch werden ab Klasse 3
Worterbuicher benutzt.

Die Benotung frei verfasster Texte erfolgt in Ameihg an das Konzept von Barbara von
Emde unter Beriicksichtigung der im Unterricht eeétdden Inhalte.

Es besteht die Mdglichkeit die Arbeit auf zwei Tameverteilen, damit die Kinder fur die
Selbstkorrektur ihres Textes zeitlichen Abstand eing bessere Konzentration haben:
= Tag 1: Die Kinder schreiben einen Text
= Tag 2: Die Kinder Uberarbeiten den Text sprachliotd rechtschriftlich nach
einer im Unterricht erarbeiteter Korrekturtechnitkdumit dem Warterbuch

Bis zum Ende des 2. Schuljahrs wird die Rechtsbhaistung nur in den Bereichen
beriicksichtigt, den die Kinder bis dahin erarbeitetben (lautgetreues Schreiben,
GroR3schreibung von Nomen und Satzanfangen).

Bis zum Ende des 3. Schuljahres wird die Rechtdmimg nur in den Bereichen
beriicksichtigt, die im Unterricht erarbeitet wurden

Im 4. Schuljahr wird die Rechtschreibleistung m@%2 in der gesamten Deutschnote
bertcksichtigt.

Wenn in allen Deutscharbeiten die Rechtschreibiegstmit 20% bericksichtigt wird,
braucht im Schuljahr kein Diktat mehr geschriebenwerden, damit die Bewertung der
Rechtschreibleistung in einem angemessenen Veidhidlinden anderen Inhalten des Faches
Deutsch steht, wie sie im Rahmenplan vorgeschrisbeh

In schriftlichen Arbeiten zur Lesekompetenz wir@ dRechtschreibung mit 10% bis 20%
bewertet, allerdings muss dabei bericksichtigt eerd welche Gewichtung die
Rechtschreibleistung bereits in der Gesamtbewerhatte (s.0.). Wurde z.B. ein Diktat
geschrieben, hat die Rechtschreibleistung geniBenitksichtigung in der Gesamtnote.

Um die Schulerinnen und Schiler zu mehr Anstrengioeigitschaft in der Rechtschreibung
und zur Rechtschreibdisziplin anzuhalten, kdnnechaerbale Bemerkungen unter eine
schriftliche Arbeit geschrieben werden.

Die Rechtschreibkompetenz kann auch in einer anddferm als durch Diktate
Uberpruft werden.

zu b) Bewertungskriterien der mundlichen, praktiscken und sonstigen Mitarbeit

Mundliche Leistungen / Mitarbeit im Sonstige/ praktische Leistungen
Unterricht
= Sprachfahigkeit fertigt Hatsaufgaben immer regelmal
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drickt sich verstandlich und klar aus und vollstandig an
hat Muhe sich in zusammenhangenden SatzeHausaufgaben fehlen gelegentlich / sind
verstandlich zu machen nicht immer vollstandig

= Beteiligung am Unterricht /an = Gedichtvortrag
Unterrichtsgesprachen
beteiligt sich mitgestaltend am Unterricht
beteiligt sich lebhaft am Unterricht
beteiligt sich nicht immer am Unterricht
beteiligt sich nicht am Unterricht

= Sonstige Kiriterien, Qualitat der = Lesen
mindlichen Mitarbeit z.B. Lesevortrag, Buchvorstellung
die Beitrage sind durchweg fachlich richtig
lasst sich schnell vom eigentlichen Thema
ablenken

= Einbringen zusatzlicher
Kenntnisse, Leistungen, Material

Erganzung zum Thema Schreibschrift

An der MPS Adorf lernen die Schulerinnen und Schiler die Schulausgangsschrift (SAS)
als verbundene Schriftform.

(Beschluss der Grundschulkonferenz der MPS Adorf vom 20.02.2006)

7.3. Lese-Rechtschreibschwache

Auf der Basis

» der ,Verordnung Uber die Leistungsfeststellung uhe Leistungsbewertung bei Schilern mit
besonderen Schwierigkeiten beim Lesen, SchreibgériRenhtschreiben vom 22. Oktober 1985,
Amtsblatt 1/96, S.2 und den zugehdrigen Richtlinien

» einer Veroffentlichung zur LRS-Verordnung des Sidyahologischen Dienstes des Staatlichen
Schulamtes fur den Schwalm-Eder-Kreis und den LramslkValdeck-Frankenberg vom August
2001

* und intensiver Rucksprache mit dem Staatlichen|8cttu

hat die Deutsch-Fachkonferenz der MPS Adorf digefodlen Handreichungen zum Umgang mit der

LRS entworfen:

Lassen sich bei einer Schulerin / einem Schiler Ubeinen langeren Zeitraum auffallende

Schwierigkeiten in der Rechtschreib- und Leseleisng feststellen, entscheidet die

Klassenkonferenz auf Antrag des/der Klassenlehrefim oder der Fachlehrer/innen Uber eine

LRS. Als Kriterium ist nur die lang andauernde und wesentlich erhéhte Anzahl von Fehlern

entscheidend, nicht aber ein bestimmter 1Q.
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Grundsétze:

1. Die Lese-Rechtschreib-Schwache halten wir fine eangeborene Schwache. Deshalb ist sie
auch schon frihzeitig in den ersten Grundschuljabr&ennbar. Bei Problemen im Bereich des
Lesens und des Schreibens, die erst in spateregadgen auftreten, wird kritisch gepruft, ob
die Schwache nicht andere Ursachen haben kann. IER&Anerkennung sollte in diesen
Fallen erst dann erfolgen, wenn keine deutlichemndise auf andere Ursachen der Schwache
(z.B. viele Fehltage, unangemessenes Arbeitsverhaitc.) zu erkennen sind.

2. Ist die Lese-Rechtschreib-Schwache keine igeligeilleistungsschwache, sondern zeigt das
Kind auch in anderen Bereichen deutliche Defiagezu prifen, ob sich das Kind in der ihm
angemessenen Schulform befindet. Die LRS-Anerkepmamf eine drohende Nichtversetzung
im Grundschulbereich keinesfalls verhindern.

Aul3erschulische Gutachten haben nur einen ergaeme@barakter, sind aber fir die Schule nicht
bindend.

Bei Feststellung einer LRS wird die Note fur diecRischreibung bei den betreffenden Schiilern
und Schilerinnen ausgesetzt.

Der Forderunterricht sollte so frih wie mdglich, Hrlass ab dem 2. Halbjahr der Klasse 1,
einsetzen, um Defizite friiher abzubauen und Fristren zu mindern.

Eine zusatzlich padagogische Forderung wird indigidauf den Schiler abgestimmt. Mégliche
Maflinahmen kénnen sein:

binnendifferenzierende Aufgaben

Verwendung von PC - Programmen zur Texterstgllun
zuséatzliche Materialien bei reduzierten Hausaloén
zusatzliche Materialien

PowbdPE

Nimmt der Schiler / die Schulerin diese zusatzhichérdermalRnahmen nicht an oder fertigt er/sie
die zuséatzlichen Aufgaben nicht kontinuierlich ateoerledigt sie nur sehr fliichtig und ungenau,
kann ihm die LRS wieder aberkannt werden.

Sowohl die An- als auch die Aberkennung der LRSIaktenkundig gemacht.

Bei Zuzug oder Spéat-Antragen wird eine LRS nur @iiegendem Beschluss der abgebenden
Schule oder nach langerer Beobachtung an der MBi&amt. Spat - Antrdge werden sehr kritisch
gepruft. Besondere Beachtung findet dabei die buatste aus der Grundschule.

Fir die Klasse 10 gilt: Keine Aussetzung der Regtiresbnote.
Begriindung:Da in den Abgangs- und Abschlusszeugnissen diet$®bceibleistungen in die
Note einbezogen werden muissen, mussen sie logisiberin der gesamten Jahrgangsstufe
bertcksichtigt werden. Die Zeugnisnote bezieht aididie Leistungen eines Schuljahres.
Besondere Hilfen bei der Anfertigung von Arbeiterd €rlaubt z.B. die Benutzung des PCs
unter Einsatz des Rechtschreibprogramms.
Ein Zusatzvermerk im Abschlusszeugnis ist moghbhr nur nach Absprache mit den Eltern
und deren schriftlich vorliegendem Einverstandr(@loglicher Inhalt: ,Gemal VO vom
22.10.85, Abl.1/96 liegen Lese- und Rechtschrewiseigkeiten vor. Bei der Notengebung in
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diesem Abschlusszeugnis in den Fachern ... wurden Réchtschreibleistungen jedoch
bertcksichtigt”.)

Diese Handreichungen gelten auch fir die Fremdeprac

Dyskalkulie und ADS werden nicht anerkannt und &mhin keinem Fall zur Aussetzung einer
Note. Die Schule bietet allerdings gerne Hilfen Zberapie dieser Schwéchen. In erster Linie sind
hier allerdings die Eltern gefordert.

8.1.Schulordnung

(Die im folgenden aufgefuihrte Schulordnung in dassung vom April 1998 wird ab dem Schuljahr
2007/08 von der SV und einer AG aus der Lehrersehaluiert. Es ist damit zu rechnen, dass ab
dem Schuljahr 2008/09 eine Uberarbeitete Fassuriggen wird.)

§1
Betreten und Verlassen des Schulgelandes

Wahrend der Schulzeit tragen Lehrerinnen und LefieeWerantwortung fur die Schulkinder. Es ist
deshalb untersagt, dass ein/e Schiler/in ohne i@mldibhe Genehmigung des Klassenlehrers/der
Klassenlehrerin oder der Hofaufsicht die Schuler athen Pausenhof verlasst. Diese Genehmigung
kann erteilt werden, wenn die Eltern in schrifteciForm und unter Angabe der Grinde und des
Datums darum nachsuchen, dass das betreffendeeiiedBesorgung in ihrem Auftrag erledigen
soll. Damit ist die Schule ihrer Aufsichtspflichinteunden. Die Schule trdgt auch keine
Verantwortung, wenn ein/e Schiler/in sich unerlankéise vom Schulgrundstiick entfernt. Die
Schiler/innen sollen das Schulgebaude erst 15 Blinubr Beginn des Unterrichts betreten und
nach Unterrichtsschluss sofort verlassen. In befgiem Ausnahmefallen kann eine andere
Regelung von Klassenlehrer/in oder Schulleitungogiein werden.

§2

Ordnung
Die Schuler/innen sind mitverantwortlich fir dieddung und das Leben in der Schule. Sie achten
darauf, dass die Schule und das Schulgelande in nudgd gehalten werden.
Einrichtungsgegenstdnde und Gebaude sollen nichthbeutzt oder beschadigt werden. Wer
mutwillig oder fahrlassig Schaden anrichtet, istEnsatz verpflichtet. Alle Lehr- und Lernmittel
sind offentliches Eigentum. Sie sind pfleglich zhbndeln. Bei Verlust oder Beschadigung haften
die Erziehungsberechtigten.

§3
Toben im Schulgebaude

58



Im Schulgebaude, in den Fluren und in den Klassene& soll nicht getobt, gerannt und geschrien
werden. Das gilt insbesondere wahrend der Unteszelit.

§4
Verhalten in den Pausen

Wahrend der Pausen verlassen alle Schiler/innerKldigsenrdume, Treppenhduser und Flure,
wenn es nicht ausdricklich anders angeordnet \WWirel. Aufgadnge werden von dem Kollegen/der
Kollegin abgeschlossen, der/die als Letzte/r denfgang verlasst. Jede(r) im Aufgang
unterrichtende Kollege/Kollegin ist daflir veranttlich, dass die Schuilerinnen und Schiler den
Aufgang verlassen. Die Pausenaufsicht kontrolliget Tiren der Haupteingdnge. Fir die Pausen
stehen den Schuilern/Schilerinnen folgende Einmgjgn zur Verfugung: Der kleine Schulhof
zwischen dem Verwaltungs- und Forderstufengebadee, groRe Schulhof, die Toiletten im
Hauptgebaude und die Bicherei. Der Weg zur Budtalte gehort nicht zum Schulhof und steht
in den Pausen nicht zur Verfugung. Aul3erdem giliblgende Einschrankungen:

1. Der Kkleine Pausenhof sollte fur Grundschulkindesrbehalten bleiben und von

grofReren Schilern nicht fur Lauf- und Fangspieleuba werden.

2. Auf beiden Schulhofen sind Ballspiele nur mittBallen erlaubt.

3. Die Bucherei wird von einer Lehrerin/einem Lehuad Schulerinnen der 9. oder 10.
Klassen verwaltet und beaufsichtigt. Die Ausleitaeisind an der Tur zur Bicherei
ausgehangt.

Die Blcherei ist kein Aufenthaltsraum.

Die Aufsicht wahrend der Pausen fihren grundsétzidte Lehrerinnen und Lehrer. Den
Zustandigkeitsbereich fir die/den AufsichtfUhrendegelt der Aufsichtsplan Sollte von der SV
eine Hilfsaufsicht eingesetzt werden, so kommenSulrilerinnen und Schuler der Klassen 9 und
10 in Betracht. Sie tragen dann ein besonderes #&&rtmen. Die zur Hilfsaufsicht eingesetzten
Schilerinnen und Schuler werden ihren Auftrag itlm&und ohne Gewalt ausfiihren. Alle anderen
sollten ihnen helfen, indem sie die Anweisungerlgein.

§5
Vertretungsunterricht
Die Schulerinnen und Schiiler bringen auch im Fall &ertretungsunterrichtes die fur das zu
vertretende Fach Ublichen Bicher, Hefte, StiftécBé etc. mit. Der Vertretungslehrer entscheidet,
ob im Unterrichtsstoff des zu verteretenden Faébrtgefahren wird oder nicht.

§6
Verhalten an der Bushaltestelle
Auswartige Schiler begeben sich nach Unterrichesesdfort zur Bushaltestelle auf dem
Dansenberg. Dabei sollte weder gerannt noch geditiwgrden. Abktrzungen zur Bushaltestelle,
insbesondere der Weg uber den Lehrerparkplatz, racid erlaubt. Die Fahrschuiler betragen sich
an den Haltestellen und in den Bussen ruhig undivdtig. Sie stellen sich ohne zu dréngeln und
zu schubsen 1m vor der Bordsteinkante auf. E®strisgefahrlich und deshalb verboten, auf den
noch fahrenden Bus zuzulaufen. Die Eltern hafterStthaden, die durch Schilerinnen und Schiler
an den Bussen verursacht werden. Die Busfahrerasigdwiesen, frihestens 5 Minuten nach dem
Unterrichtsende abzufahren. Sollte wider Erwartém Bus einmal nicht kommen, so ist die
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Schulleitung zu benachrichtigen. Auf keinen Falltea auswartige Schulerinnen und Schiler zu
Ful? nach Hause gehen. Begeben sich Schilerinne8almider nach Unterrichtsende unerlaubt ins
Dorf, entféllt die Aufsichtspflicht der Schule udtern haften fir eventuelle Schaden.

8§87
Wertgegenstande
Geld und Wertgegenstande sollten nur bei Bedarfimdie Schule gebracht werden und dirfen
nicht in der Kleidung an den Garderoben aufbewaletden. Alle Fundsachen sind beim
Hausmeister abzugeben. Werden sie innerhalb eialeges) nicht abgeholt, konnen sie einem
gemeinnutzigen Zweck zugefuhrt werden.

§8
Feueralarm
Bei Feueralarm verlassen alle Schiler auf kirzestésg das Schulgebaude. Naheres wird durch
einen Fluchtplan geregelt.

§9
Betreten von Fachraumen
Fachrdume, sowie die Turnhallen sind von den Scahitécht vor dem Lehrer/der Lehrerin zu
betreten. Bei der Benutzung der Dansenberghalléewatie Schiler/innen an der Schulturnhalle
auf den Lehrer/die Lehrerin und gehen erst naates@rer Genehmigung zur Dansenberghalle.

§10
Verhalten im Winter

Treffen im Winter infolge Glatte die Busse zur Infahrt in den einzelnen Orten nicht pinktlich
ein, so mussen die Schiler 15 Minuten Uber die Widaeit der Busse hinaus an den Haltestellen
warten. Sollte der Bus dann immer noch nicht angeken sein, kénnen die Schiler nach Hause
gehen, sind jedoch verpflichtet, die Haltestellen der ndchsten Abfahrt wieder aufzusuchen. Das
Werfen von Schneebaéllen kann nicht geduldet werdams durch harte Schneeballe zu erheblichen
Augen- und Kopfverletzungen kommen kann. Auch dadeden von Rutschbahnen an den
Bushaltestellen und auf dem Schulgelande bringtl#ithe Gefahrdungen mit sich und ist daher
nicht gestattet.

§11
Umgangston
Der Umgangston zwischen den Schilern untereinarsievje zwischen Lehrern und Schilern
sollte die Grenzen der Hoflichkeit und des Anstandehren. Von den alteren Schilern wird
erwartet, dass sie den jingeren ein Vorbild sinel.s8llen die jingeren auch zur Ordnung mahnen
und schlichtend eingreifen, z.B. an Haltestellesi, Raufereien 0.A. Genauso wird aber auch von
den Lehrern erwartet, dass sie den Schilern eihiMasind.

8§12
Rauchen
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Das Rauchen ist grundsatzlich auf dem gesamtenlg&dfinde untersagt. Lehrer und Besucher
diarfen nur in den Raumlichkeiten rauchen, die nwdm Schilerinnen und Schilern, sowie von
Nichtrauchern benutzt werden.

Diese Schulordnung tritt am 01.05.1998 in Krafte Bilassenlehrer sind verpflichtet sie den Schiitem
und Schilern zu Beginn eines jeden Schuljahreséiggeter Form bekannt zu geben.

8.2. Rauchen in der Schule

Auf dem gesamten Schulgelande, inklusive des Bussiti@ms, herrscht Rauchverbot élile. Das
bezieht sich auch auf Eltern und Lehrerinnen. Zewidndlungen von Schulerinnen und Schilern
werden dem/der Klassenlehrerin gemeldet. Er/siescartdet tber die Art und Weise der
Bestrafung. In jedem Fall sollen die Eltern infoemiwerden.

8.3. Benutzung von Handys

Handys sind wéhrend des Unterrichts verboten. $issen ausgeschaltet sein und durfen nicht auf
den Tischen liegen. Klingelt ein Handy wahrend Wederrichtes oder liegt ein Handy auf dem
Schultisch, so wird es eingezogen und darf nurgmdich wieder an die Erziehungsberechtigten
ausgehandigt werden. Uber Ausnahmen von dieser liRepgéz.B. Notfall) entscheidet allein
der/die Fachlehrerin.
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9.1. Mitarbeitergesprache

Vereinbarung zu Mitarbeitergesprachen (MG)

Das MG

ist verbindlich fir alle Kolleginnen und Kollegen

soll keine Kontrolle der Arbeit oder eine Beurtedusein

soll die planvolle Kommunikation ,auf Augenhdhe‘rd@rn

soll 14 Tage vorher vereinbart werden.

soll in entspannter Atmosphdre ohne Stérungen voRem aullerhalb der Schulzeit
stattfinden. Der Ort wird gemeinsam vereinbart

sollte auf 1 — 1,5 Stunden begrenzt sein

der Schulleiter kann einen seiner Stellvertretesinnn Ausnahmefallen mit der
Durchfihrung des MG beauftragen

findet in der Regel als ,Vier-Augen-Gesprach* statt

findet einmal jahrlich statt

sollte so gestaltet sein, dass der Mitarbeiter cusid seine Themen und seine
Arbeitssituation darstellen kann. Er/Sie stellen #dae er/sie Ergebnisse und Eindricke aus
Fortbildungen in die schulische Arbeit einbringerll.wPersénliche Eindricke kénnen
gegenseitig ausgetauscht werden. Der Umgang niteéna sollte gepragt sein von
Sachlichkeit, gegenseitigem Respekt, konstruktkmtik und dem Bemuhen, immer einen
Konsens zu finden. Beide Seiten bemihen sich eo@rntation zu vermeiden. Falls es
dennoch zu keinem Ergebnis kommt, kann ein Folgedel vereinbart werden, in dem
beide Seiten eine Person ihres Vertrauens hinzerziekbnnen. Das Protokoll des
vorhergehenden MG wird nach dem folgenden Gespréwfichtet. Eine neue Niederschrift
wird verfasst. Absprachen und Zielvereinbarunged §ir beide Seiten verbindlich

Im Anschluss an das MG wird gemeinsam eine Zielmbegung formuliert, die alle
vereinbarten Absprachen beinhalten soll. Die Nigd®ift wird vom Schulleiter bis zum
nachsten MG als geheimes Dokument aufbewahrt. Migt der Schulleitung haben das Recht
der Einsichtnahme. Der PR kann Einsicht nehmennwaar Mitarbeiter der Einsichthahme
schriftlich zustimmt. Das Protokoll erscheint inner Personalakte

Themen des MG

Der SL informiert 14 Tage vor dem MG Uber die Thamalie Kollegeninnen haben

Vorschlagsrecht fur weitere Themen (eine Woche dem MG). Grundsatzlich kann Uber alles
gesprochen werden, was den beiden Beteiligten igicstt Das Portfolio wird dem SL 14 Tage vor
dem Gesprach vorgelegt.

Themen bei allen MG kdnnen sein:

Weiterbildung, incl. Mdglichkeiten der UmsetzungwMérfahrungen aus Fortbildungen
Ruckblick/Bilanzierung

Fragen von Arbeitsplatzgesundheit, Arbeitsklima, bdisbelastung, individuelle
Arbeitsleistung, Arbeitsplatzgestaltung

Ausstattung der Schule

Stundenplanfragen

Geplante Weiterbildung (ggf. Bezug zum Fortbildtagszept der Schule)
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* |deen zur Weiterentwicklung der Schule
* Beziehungsprobleme zwischen SL und Mitarbeiter
» Konflikte mit anderen Mitarbeiterninnen und Mogliditen der Ausrdumung

Beide Beteiligte legen fest, welche Ideen oder gargen in einer gréReren Gruppe thematisiert
werden sollen (Fachkonferenz, Personalversammibagamtkonferenz u.a.)

Der PR kann einzelne Kollegeninnen vor dem MG leerat
Neue Mitarbeiterlnnen werden von der SL Uber dexBrder MG informiert.

Dieses Papier ist mit dem Personalrat abgestimmdev

10. Forderverein der Schule

SATZUNG

des Vereins zur Forderung und Betreuung der Schilénnen und Schiler der MPS Adorf e.V.
(in der gultigen Fassung vom 27.03.2003)

8 1 — Name und Sitz des Vereins

Der Verein fuhrt den Namen ,Verein zur Forderung und Betreuung der Schilerinnen und
Schuler der MPS Adorf e.V.*

Er hat seinen Sitz in Diemelsee-Adorf und ist in d& Vereinsregister bei dem Amtsgericht in
Korbach eingetragen. Nach Eintragung fuhrt der Veren den Zusatz: ,e.V."

§ 2 — Zweck des Vereins

Der Verein verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnittes ,Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgaberdnung.
Zweck des Vereins ist:
1. Die Organisation des Betreuungsangebotes der MPSlorf;
2. Sich fur eine Hausaufgaben- und Freizeitbetreuun fur alle Schilerinnen und Schiler
der Schule einzusetzen;
3. Die Schule in schulischen Anliegen finanziell zunterstitzen;
4. Hilfen zu leisten bei der Therapie von Verhaltesauffalligkeiten und Lernschwachen
von Schilerinnen und Schilern;
5. Unterstutzung der Schule bei der Gewaltpraventio;
6. Unterstitzende MalRnahmen zur Integration von Séneinsteigern zu liefern.”

Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere drch folgende Malinahmen:
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Der Verein verwaltet Mittel des Kreises Waldeck-Frankenberg, Zuschisse des Hessischen
Sozialministeriums aus dem Sofortprogramm Kinderbeteuung sowie Mitglieds- und
Spendenbeitrage. Er hilft der Schule mit diesen Mteln bei der Planung und Organisation der
im 2. Absatz genannten Aufgaben. Nahere Organisatisfragen regelt der Vorstand des
Vereins in Zusammenarbeit mit der Schulleitung detMPS Adorf.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt keine genwirtschaftlichen Zwecke. Mittel des
Vereins durfen nur fir die satzungsmaRigen Zwecke erwendet werden. Die Mitglieder
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Verein€s darf keine Person durch Ausgaben,
die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch urerhaltnismaflig hohe Vergitungen
beglnstigt werden. Alle Inhaber von Vereinsamtern ind ehrenamtlich tatig. Jeder Beschlul3
uber die Anderung der Satzung ist vor dessen Anmelohg beim Registergericht dem
zustandigen Finanzamt

vorzulegen.

Die Erfullung des Vereinszweckes geschieht ohne Bexugung einer politischen oder
konfessionellen Richtung.

§ 3 — Mitglieder

Mitglied kann jede Person sein. Insbesondere wendaich der Verein an Eltern, Freunde,
ehemalige Schuler und Lehrer der MittelpunktschuleAdorf. Um die Aufnahme in den Verein
ist beim Vorstand schriftich nachzusuchen. Uber dt Aufnahme entscheidet der
geschaftsfihrende Vorstand. Lehnt dieser den Aufnaheantrag ab, so steht dem Betroffenen
die Berufung zur Mitgliederversammlung zu. Diese etscheidet endgultig.

8 4 — Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet

a) durch freiwilligen Austritt,
b) durch Tod,
c) durch Ausschluss

Der freiwillige Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegentber dem Vorstand unter
Einhaltung einer vierteljahrlichen Kiindigungsfrist zum Schluss eines Kalenderjahres. Bis zu
diesem Zeitpunkt bleibt das ausscheidende Mitgliedur Bezahlung des Mitgliedsbeitrages
verpflichtet.

Der Tod eines Mitgliedes bewirkt das sofortige Ausheiden. Ein Mitglied kann, wenn es
gegen die Vereinsinteressen groblich verstol3en hainit sofortiger Wirkung durch den
Vorstand ausgeschlossen werden. Vor der Beschlusssang ist dem Mitglied unter Setzung
einer angemessenen Frist Gelegenheit zur Rechtfagting zu geben. Der Beschluss tber den
Ausschluss ist mit Griinden zu versehen und dem Mitgd mittels eingeschriebenen Briefes
bekannt zu geben. Gegen den Beschluss steht dem dlied die Berufung zur
Mitgliederversammlung zu. Die Berufung muss innerhtb einer Frist von einem Monat ab
Zugang des eingeschriebenen Briefes beim Vorstand ingelegt werden. Die
Mitgliederversammlung, die lUber die Berufung entsckidet, ist innerhalb von zwei Monaten
nach Eingang der Berufungsschrift einzuberufen.
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§ 5 — Pflichten der Mitglieder

Alle Mitglieder haben die Interessen des Vereins ztbrdern. Jedes Mitglied ist verpflichtet,
den von der Mitgliederversammlung festgesetzten Beag punktlich zu entrichten.

§ 6 — Organe des Vereins

Organe des Vereins sind
a) die Mitgliederversammlung
b) der Vorstand

§ 7 — Die Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist mindestens einmal inLaufe eines Jahres durch den Vorstand
einzuberufen, im Ubrigen dann, wenn das Interesseed Vereins es erfordert oder wenn
mindestens ein Drittel der Mitglieder dies unter Argabe der Griinde und der Tagesordnung
beantragt.

Eine Mitgliederversammlung ist 14 Tage vorher unter Bekanntgabe der Tagesordnung
schriftlich einzuberufen. Bei dringenden Anliegen st auch eine kurzfristige Einberufung
maoglich. Die ordnungsgemal einberufene Mitgliederwveammlung ist ohne Riicksicht auf die
erschienene Anzahl der Mitglieder beschlussfahig.

Die Mitgliederversammlung wird vom ersten Vorsitzerden oder dessen Vertreter geleitet.
Alle Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrhei gefasst, Beschlisse zur
Satzungsanderung und Anderung des Zwecks bedirfeniner Zweidrittelmehrheit der
anwesenden Mitglieder. Die Beschlisse werden durcden Schriftfiihrer protokolliert.
Stimmberechtigt sind alle Mitglieder. Stimmengleiclneit gilt als Ablehnung. Das Protokoll ist
vom Schriftftthrer und einem weiteren geschaftsfihraden Vorstandsmitglied zu
unterzeichnen.

Die Mitgliederversammlung hat folgende Aufgaben:

a) Feststellung und Abanderung der Satzung.
b) Entgegennahme des Jahresberichtes und der Jahedgechnung des Vorstandes.
c) Wabhl des Vorstandes.
d) Wabhl von zwei Rechnungsprifern auf die Dauer vozwei Jahren;
Dabei ist jahrlich ein Rechnungsprufer neu zu wahle.
e) Festsetzung des Mitgliedsbeitrages.
f) Genehmigung der Jahresrechnung und Entlastung deVorstandes.
g) Beschlussfassung uber die Auflosung des Vereins.
h) Entscheidung lber die Berufung nach § 3 und § der Satzung.
i) Ernennung von Ehrenmitgliedern.

Jedem Mitglied steht das Recht zu, Antrage einzubngen. Diese Antrage sind 8 Tage vor der
Mitgliederversammlung schriftich und begriindet beim Vorstand einzureichen. Die
Mitgliederversammlung beschlieRt (ber die Zulassungder Antrage. Uber zugelassene
Antréage kann die Mitgliederversammlung dann beschiRen.

§ 8 — Der Vorstand
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Der Vorstand besteht aus

a) dem geschaftsfihrenden Vorstand,

b) dem Ehrenvorsitzenden

c) dem 2. Schriftfihrer, dem 2. Kassenprufer
d) bis zu drei Beisitzern

Dem geschéaftsfihrenden Vorstand gehéren an:
a) der erste und zweite Vorsitzende
b) der erste Schriftfuhrer

c) der erste Kassenfuhrer

Der geschaftsfihrende Vorstand ist Vorstand im Sine des 8 25 BGB. Je zwei dieser
Mitglieder vertreten den Verein gemeinsam.

Scheidet ein Mitglied des geschaftsfihrenden Vorstades wahrend der Wabhlzeit aus, so
Ubernimmt auf Beschluss des Vorstandes eines der ridgpen Mitglieder die Geschafte des
Ausgeschiedenen bis zur nachsten Jahreshauptversanung.
Der geschéftsfihrende Vorstand wird auf drei Jahregewahlt.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse in Vorstandigingen, die vom Vorsitzenden oder
stellvertretenden Vorsitzenden schriftlich oder mamllich einberufen werden.

Die Beschliisse des Vorstandes sind schriftlich niedulegen und von dem Vorsitzenden und
Schriftfihrer zu unterzeichnen.

8§ 9 — Das Geschéftsjahr

Das Geschaéftsjahr ist das Schuljahr vom 01.08. bmum 31.07. des folgenden Jahres.

§ 10 — Aufldsung des Vereins
Die Auflésung des Vereins kann nur in einer Mitglielerversammlung mit Zustimmung von
drei Viertelteilen der erschienenen Mitglieder besklossen werden. Sofern die
Mitgliederversammlung nichts anderes beschlie3t, sd der Vorsitzende und der
stellvertretende Vorsitzende die gemeinsam vertretwgsberechtigten Liquidatoren.
Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall seinessherigen Zweckes fallt das Vermégen des
Vereins der Mittelpunktschule Adorf zu, die es unmitelbar und ausschlief3lich fur
gemeinnutzige Zwecke zu verwenden hat.

§11

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Satzung usairksein oder werden, so bleiben die Gbrigen
Bestimmungen hiervon unberihrt und wirksam.
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Die Satzung wurde am 19.11.1992 errichtet und am @6.1995 sowie am 27.03.2003 geandert
und vom Amtsgericht Korbach genehmigt.
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